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1. Загальні положення

1.1. Це Положення визначає загальні засади формування та
функціонування системи забезпечення академічної доброчесності у Державній
науковій установі «Науково-технологічний комплекс «Інститут монокристалів»
Національної академії наук України» (далі – НТК ІМК НАНУ, Установа).

1.2. Положення розроблено з метою формування в НТК ІМК НАНУ
внутрішньої політики академічної доброчесності, запобігання порушенням
академічної доброчесності, виявлення таких порушень, розгляду повідомлень
про їх вчинення, прийняття відповідних рішень та реалізації заходів реагування.

1.3. Дія цього Положення поширюється на суспільні відносини, що
виникають у зв’язку з провадженням академічної діяльності, яка охоплює
наукову, науково-педагогічну, викладацьку діяльність співробітників НТК ІМК
НАНУ; навчальну діяльність здобувачів вищої освіти на третьому (освітньо-
науковому) рівні в НТК ІМК НАНУ; освітню діяльність НТК ІМК НАНУ;
створення, виконання та оцінювання проєктів у сфері освіти і науки; створення,
рецензування, наукове редагування академічних творів; вступні випробування
при вступі до аспірантури НТК ІМК НАНУ; проведення олімпіад, турнірів,
конкурсів, змагань та інших заходів загального характеру у сфері освіти і науки
та участь у таких заходах; присудження наукових ступенів, присвоєння вчених
звань, висунення кандидатур на обрання дійсних членів (академіків) і членів-
кореспондентів Національної академії наук України; здійснення процедур
внутрішнього забезпечення якості освіти; атестацію наукових працівників;
проходження процедури державної атестації; здійснення наукової і науково-
технічної експертизи у частині, що здійснюється НТК ІМК НАНУ або за його
участю.

1.4. Дія цього Положення поширюється на суб’єкти академічної
діяльності, визначені Законом України «Про академічну доброчесність», які
провадять академічну діяльність у НТК ІМК НАНУ або беруть участь у
процедурах, заходах чи діяльності, що здійснюються НТК ІМК НАНУ або за
його участю, а саме:

• наукових працівників, керівництво та адміністрацію НТК ІМК;
• працівників НТК ІМК, які належать до категорій професіоналів та

фахівців інженерно-технічного й науково-допоміжного персоналу, які беруть
участь у виконанні науково-дослідних та/або науково-технічних робіт та/або є
авторами/співавторами наукових публікацій;

• здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти в НТК
ІМК НАНУ (як тих, які навчаються в аспірантурі, так і осіб, прикріплених поза
аспірантурою, далі – здобувачі) усіх форм навчання та років підготовки;

• здобувачів вищої, фахової передвищої та професійної (професійно-
технічної) освіти інших закладів освіти, які проходять в НТК ІМК НАНУ
виробничу, переддипломну, технологічну, науково-дослідну та інші типи
практик (далі – студенти-практиканти);
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• здобувачів повної загальної середньої освіти (учнів шкіл, гімназій,
ліцеїв тощо), які виконують науково-дослідницькі роботи на базі НТК ІМК
НАНУ (далі – учні-дослідники).

1.5. Система забезпечення академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ
ґрунтується на цінностях і принципах академічної доброчесності, визначених
Законом України «Про академічну доброчесність», зокрема на чесності, довірі
до результатів академічної діяльності, повазі до честі і гідності членів
академічної спільноти, цінуванні різноманіття думок, повазі до прав
інтелектуальної власності інших осіб, справедливості, відповідальності,
стійкості у доброчесному провадженні академічної діяльності, рішучості у
формуванні та захисті культури академічної доброчесності, пріоритетності
забезпечення дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти
шляхом застосування відповідних методів навчання, виховання, стимулювання і
заохочення, відкритості інформації про правила академічної доброчесності,
нульовій толерантності до порушень академічної доброчесності, повазі до
результатів академічної діяльності інших осіб та уникненні конфлікту інтересів.

1.6. Правову основу цього Положення становлять Конституція України,
Закон України «Про академічну доброчесність», Закони України «Про освіту»,
«Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», інші закони
України та акти законодавства, прийняті на їх виконання, міжнародні договори
України, згода на обов’язковість яких надана в Установленому порядку, Статут
НАН України, Етичний кодекс ученого України, Статут НТК ІМК НАНУ,
Положення про Інститут хімії функціональних матеріалів (ІХФМ), внутрішні
акти НТК ІМК НАНУ.

1.7. Це Положення не регулює відносини щодо набуття, здійснення та
захисту особистих немайнових і майнових авторських та/або суміжних прав.

1.8. У цьому Положенні терміни «автор», «академічна доброчесність»,
«академічний твір», «внутрішній акт», «джерело інформації», «навчальна
робота», «суб’єкти академічної діяльності», «уповноважений орган»,
вживаються у значеннях, наведених у статті 1 Закону України «Про академічну
доброчесність».

Інші терміни застосовуються у значеннях, визначених чинним
законодавством України у сфері освіти, науки та науково-технічної діяльності.

1.9. Для зручності застосування цього Положення враховується, що
відповідно до Закону України «Про академічну доброчесність» академічним
твором є твір у сфері освіти чи науки, виражений у формі дисертації, творчого
мистецького проєкту, кваліфікаційної роботи, курсової роботи, наукової
монографії, наукової статті, підручника, навчального посібника або в іншій
формі, визначеній чинним законодавством України та/або внутрішнім актом
Установи.

1.10. Для зручності застосування цього Положення враховується, що
відповідно до Закону України «Про академічну доброчесність» навчальною
роботою є результат виконання здобувачем освіти навчального завдання чи
навчальних завдань, відображений у текстовій, візуальній, аудіовізуальній,
пластичній, цифровій чи іншій формі.
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2. Внутрішня політика академічної доброчесності

2.1. Внутрішня політика академічної доброчесності НТК ІМК НАНУ
спрямована на забезпечення доброчесності, прозорості, відповідальності та
якості академічної діяльності, що здійснюється в Установі або за її участю.

2.2. Основними завданнями внутрішньої політики академічної
доброчесності є формування сталої культури доброчесної академічної поведінки,
мінімізація можливостей для порушення академічної доброчесності, запобігання
і врегулювання конфліктів інтересів, забезпечення довіри до результатів
академічної діяльності, забезпечення справедливого та пропорційного
реагування на порушення академічної доброчесності, а також формування поваги
до честі та гідності людини.

2.3. Внутрішня політика академічної доброчесності реалізується
шляхом: затвердження внутрішніх актів з питань академічної доброчесності;
визначення уповноваженого органу; використання процедури перевірки
академічних творів і навчальних робіт; забезпечення належного рецензування,
експертизи та оцінювання академічних творів; оприлюднення правил академічної
доброчесності на офіційному вебсайті Установи; регулярної участі в
інформаційних, консультативних і просвітницьких заходах; проведення
семінарів, консультацій та навчальних заходів з академічної доброчесності;
розгляду повідомлень про можливі порушення академічної доброчесності;
застосування заходів реагування відповідно до закону та внутрішніх актів
Установи; періодичного перегляду та оновлення внутрішніх актів з питань
академічної доброчесності.

2.4. НТК ІМК НАНУ забезпечує відкритість і доступність інформації про
правила академічної доброчесності, порядок подання повідомлень про можливі
порушення, склад і повноваження Комісії з питань академічної доброчесності, а
також інші документи, необхідні для належного функціонування системи
академічної доброчесності.

3. Правила академічної доброчесності та обов’язки суб’єктів
академічної діяльності

3.1. Правила академічної доброчесності та обов’язки суб’єктів
академічної діяльності в НТК ІМК НАНУ встановлюються, регулюються та
виконуються відповідно до Закону України «Про академічну доброчесність».

4. Суб’єкти забезпечення академічної доброчесності

4.1. Забезпечення академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ
здійснюється генеральним директором, Вченою радою НТК ІМК НАНУ, Вченою
радою ІХФМ, Комісією з питань академічної доброчесності, керівниками
наукових та інших структурних підрозділів, науковими керівниками,
консультантами, рецензентами, експертами, членами редакційної колегії
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наукового видання Установи, спеціалізованими вченими радами, утвореними в
Установі, а також іншими особами в межах їхніх повноважень і функцій.

4.2. Генеральний директор НТК ІМК НАНУ:
4.2.1. забезпечує організаційні умови для функціонування системи
забезпечення академічної доброчесності;
4.2.2. вносить на розгляд Вченої ради НТК ІМК НАНУ проєкти внутрішніх
актів з питань академічної доброчесності;
4.2.3. забезпечує діяльність Комісії з питань академічної доброчесності;
4.2.4. організовує оприлюднення внутрішніх актів Установи з питань
академічної доброчесності;
4.2.5. забезпечує обов’язкову реєстрацію повідомлень про можливі
порушення академічної доброчесності у порядку, визначеному цим
Положенням та Додатком 1 до нього;
4.2.6. організовує перевірку повідомлень про можливі порушення академічної
доброчесності особами, які претендують на посади наукових працівників, на
керівні та адміністративні посади;
4.2.7. розглядає рішення, висновки та рекомендації Комісії з питань
академічної доброчесності;
4.2.8. у випадках, передбачених Законом України «Про академічну
доброчесність» та/або внутрішніми актами Установи, ухвалює рішення про
застосування заходів реагування на порушення академічної доброчесності,
зокрема у разі визнання особою факту порушення академічної доброчесності,
а також забезпечує виконання рішень Комісії з питань академічної
доброчесності в межах своєї компетенції.

4.3. Вчена рада НТК ІМК НАНУ:
4.3.1. затверджує внутрішні акти Установи з питань академічної доброчесності;
4.3.2. є органом оскарження рішень Комісії з питань академічної доброчесності.
4.3.3. затверджує рішення Вченої ради ІХФМ з питань академічної
доброчесності.

4.4. Вчена рада ІХФМ:
4.4.1. заслуховує інформацію про стан забезпечення академічної доброчесності
та передає рішення на затвердження Вченою радою НТК ІМК НАНУ;
4.4.2. розглядає пропозиції щодо вдосконалення внутрішніх актів і процедур та
передає рішення на затвердження Вченою радою НТК ІМК НАНУ;
4.4.3. пропонує склад Комісії з питань академічної доброчесності, який
затверджується наказом генерального директора НТК ІМК НАНУ;

4.5. Комісія з питань академічної доброчесності є колегіальним
уповноваженим органом Установи, який забезпечує розгляд повідомлень про
можливі порушення академічної доброчесності, встановлення наявності або
відсутності факту порушення академічної доброчесності, підготовку рішень, а
також розроблення рекомендацій щодо запобігання таким порушенням.

4.6. Статус, склад, порядок формування, повноваження та організація
роботи Комісії визначаються Положенням про Комісію з питань академічної
доброчесності, наведеним у Додатку 2 до цього Положення.

4.7. Керівники структурних підрозділів забезпечують дотримання правил
академічної доброчесності в межах відповідних підрозділів, сприяють
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інформуванню працівників про внутрішні акти НТК ІМК НАНУ, у разі
надходження до них повідомлень про можливі порушення академічної
доброчесності невідкладно передають такі повідомлення для реєстрації у
порядку, визначеному цим Положенням і Додатком 1 до нього, а також
організовують виконання рішень Комісії в частині, що належить до їхньої
компетенції.

4.8. Наукові керівники, консультанти, рецензенти та експерти зобов’язані
доброчесно виконувати покладені на них функції, запобігати конфлікту
інтересів, повідомляти про обставини, які можуть вплинути на їхню
неупередженість, та не допускати недоброчесного оцінювання академічних
творів, навчальних робіт і результатів академічної діяльності.

5. Вимоги до створення, подання, перевірки та оцінювання
академічних творів і навчальних робіт

5.1 Вимоги до створення, подання, перевірки та оцінювання
академічних творів і навчальних робіт визначаються законами України «Про
освіту», «Про академічну доброчесність», «Про наукову і науково-технічну
діяльність», а також внутрішніми порядками суб’єктів академічної діяльності, в
яких такі твори продукуються, а роботи виконуються.

5.2 Автор академічного твору/навчальної роботи подає декларацію
автора академічного твору/навчальної роботи за формою, визначеною Додатком
7 до цього Положення, якщо інше не передбачено спеціальними правилами
відповідної процедури.

6. Академічна доброчесність у видавничій, експертній та
конкурсній діяльності

6.1. Академічна доброчесність у видавничій, експертній та конкурсній
діяльності забезпечується з дотриманням законів України «Про академічну
доброчесність», «Про освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність»,
законодавства про авторське право і суміжні права, а також спеціальних
нормативно-правових актів, які регулюють порядок проведення експертиз та
конкурсів.

7. Порушення академічної доброчесності

7.1. Порушенням академічної доброчесності є дія чи бездіяльність
суб’єкта академічної діяльності, передбачена Законом України «Про академічну
доброчесність» або спеціальними законами.

7.2. Ознаки порушення академічної доброчесності визначаються статтею
17 Закону України «Про академічну доброчесність» та враховуються Комісією
під час розгляду повідомлення про можливе порушення академічної
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доброчесності, оцінки доказів і прийняття рішення про наявність або відсутність
такого порушення.

7.3. Види порушень академічної доброчесності визначаються Законом
України «Про академічну доброчесність» та спеціальними законами. До таких
порушень належать: відчуження авторства; академічний плагіат; приписування
авторства; самоплагіат; фабрикація; фальсифікація; недоброчесне використання
результатів, згенерованих штучним інтелектом; недоброчесне оцінювання;
несамостійне виконання завдання; недозволена допомога; академічний саботаж;
схиляння до порушення академічної доброчесності; інституційні порушення
академічної доброчесності. Інші види порушень академічної доброчесності
можуть визначатися законом.

7.4. Суб’єкт академічної діяльності вважається таким, що допустив пору-
шення академічної доброчесності, лише у разі встановлення такого факту
відповідно до процедур, визначених Законом України «Про академічну
доброчесність» та цим Положенням.

7.5. Встановлення факту порушення академічної доброчесності є
повноваженням Комісії з питань академічної доброчесності або уповноважених
осіб. Уповноваженими особами НТК ІМК НАНУ, які мають право виявляти,
фіксувати факти порушень академічної доброчесності та вживати заходів
реагування у межах своїх повноважень, є:

• головні редактори (та члени редакційних колегій) наукових видань
Установи – щодо академічних текстів (статей, тез), які подаються до публікації;

• керівники структурних наукових підрозділів (завідувачі відділів,
лабораторій, секторів) – щодо проміжних та щорічних звітів про науково-
дослідну роботу, планів та матеріалів наукових співробітників підрозділу;

• екзаменатори, керівники та члени атестаційних (екзаменаційних)
комісій НТК ІМК НАНУ – щодо поточного, підсумкового контролю або атестації
здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти (аспірантів).

7.6. Кваліфікація дій або бездіяльності особи як порушення академічної
доброчесності здійснюється Комісією з питань академічної доброчесності на
підставі всебічного, повного й неупередженого дослідження матеріалів,
пояснень, доказів і обставин відповідної справи з урахуванням ознак порушень,
визначених законом.

8. Політика використання штучного інтелекту

8.1. Використання систем штучного інтелекту (далі – ШІ)
працівниками Установи та здобувачами освіти під час провадження наукової
та освітньої діяльності допускається за умови, що воно не призводить до
порушення вимог законодавства України щодо академічної доброчесності, а
також якщо таке використання відповідає правилам відповідної академічної
процедури.

8.2. Дія цього підрозділу поширюється на всі види наукової та
науково-організаційної продукції Установи:

• дисертаційні роботи та автореферати (реферати);
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• наукові статті, монографії, тези доповідей;
• звіти про науково-дослідну роботу (НДР);
• заявки на отримання грантів та патентів;
• експертні висновки та рецензії.

8.3. Наукові працівники та здобувачі освіти мають право
використовувати інструменти ШІ як допоміжні засоби для:

• стилістичного редагування, граматичного та орфографічного
виправлення власного тексту.

• перекладу наукових праць та матеріалів іноземними мовами.
• оптимізації написання програмного коду для обробки та аналізу великих

масивів даних.
• попереднього пошуку наукових джерел та структурування матеріалу.

8.4. Порушенням академічної доброчесності у формі недоброчесного
використання ШІ науковцями Установи визнається:

• фабрикація та фальсифікація результатів: генерація за допомогою ШІ
емпіричних, статистичних, лабораторних чи експериментальних даних, які
подаються як реальні результати дослідження;

• генеративний плагіат: текстуальне чи змістовне копіювання фрагментів,
згенерованих ШІ, без належного зазначення факту використання таких систем;

• штучна маніпуляція унікальністю: використання ШІ (синонімайзерів,
автоматичних перефразів) з метою приховування плагіату чи самоплагіату під
час перевірки наукових праць;

• порушення конфіденційності при рецензуванні: завантаження текстів
чужих рукописів, проєктів НДР або дисертацій у публічні системи ШІ
(наприклад, ChatGPT, Claude тощо) для їх автоматичного рецензування, що
призводить до витоку конфіденційних даних та порушення авторських прав.

8.5. У разі суттєвого використання ШІ для збору, обробки чи візуалізації
даних, автор (колектив авторів) зобов’язаний чітко зазначити це у тексті роботи
(у Вступі, розділі «Методологія» або у спеціальній примітці
«Acknowledgments/Подяка») із вказівкою назви системи ШІ та характеру її
застосування.

8.6. При поданні дисертаційних робіт до Спеціалізованих вчених рад або
звітів НДР на розгляд Вченої ради, автори додають письмове підтвердження про
дотримання цієї політики.

8.7. Науковий працівник та/або здобувач освіти несе особисту
відповідальність за достовірність усієї інформації, фактів, цитат, формул та
посилань у своїй праці.

8.8. Наявність у науковому тексті вигаданих ШІ джерел (так званих
«галюцинацій» ШІ) розцінюється як грубе порушення академічної
доброчесності.

9. Повідомлення про можливе порушення академічної
доброчесності

9.1. Особа, яка має докази, що свідчать про ознаки порушення
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академічної доброчесності, має право подати повідомлення у письмовій
паперовій або електронній формі Комісії або генеральному директору НТК ІМК
НАНУ.

9.2. Подання та обов’язкова реєстрація повідомлення, попередній
розгляд, розгляд по суті, прийняття рішення та оскарження рішень за
повідомленнями про можливі порушення академічної доброчесності
здійснюються відповідно до Порядку розгляду повідомлень про порушення
академічної доброчесності, що є Додатком 1 до цього Положення.

10. Гарантії прав учасників процедури розгляду повідомлень

10.1. Розгляд повідомлення про можливе порушення академічної
доброчесності здійснюється з дотриманням принципів і основних правил
реагування на порушення академічної доброчесності, визначених Законом
України «Про академічну доброчесність», зокрема обов’язковості і своєчасності
реагування, неупередженого та недискримінаційного ставлення до осіб,
стосовно яких надійшло повідомлення, обов’язковості встановлення вини особи,
співмірності порушення і заходів реагування, притягнення до академічної
відповідальності виключно за діяння, які на момент їх вчинення порушували
встановлені вимоги чи заборони, та прозорості процедур розгляду повідомлень.

10.2. Особа, щодо якої розглядається повідомлення, має право особисто
або через свого представника, призначеного в порядку, Установленому
цивільним та сімейним законодавством України: бути поінформованою про
початок процедури розгляду повідомлення; бути поінформованою про дату, час
і місце та бути присутньою під час розгляду повідомлення; ознайомлюватися з
усіма матеріалами щодо порушення нею академічної доброчесності та надавати
до них зауваження; надавати усні і письмові заперечення, пояснення або
відмовитися від їх надання; брати участь у дослідженні доказів порушення
академічної доброчесності; заявляти про конфлікт інтересів; отримати
примірник рішення; оскаржити рішення у встановленому порядку.

10.3. Заявник має право отримати інформацію про реєстрацію повідомлення,
рішення про початок розгляду або залишення повідомлення без розгляду, бути
запрошеним на засідання Комісії у разі потреби, надавати додаткові пояснення і
матеріали, а також отримати інформацію про результат розгляду в межах, що не
порушує права інших осіб та вимоги чинного законодавства України про захист
інформації.

10.4. Члени Комісії, експерти або інші особи, залучені до розгляду,
зобов’язані заявити самовідвід у разі наявності реального чи потенційного
конфлікту інтересів або інших обставин, які можуть поставити під сумнів їхню
неупередженість.

10.5. Забороняється переслідування, тиск або інші негативні наслідки
щодо особи, яка добросовісно подала повідомлення про можливе порушення
академічної доброчесності або надала інформацію в межах розгляду такого
повідомлення.
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11. Заходи реагування на порушення академічної доброчесності

11.1. Заходами реагування на порушення академічної доброчесності є
виховні заходи, притягнення до академічної та/або дисциплінарної
відповідальності, реагування на порушення академічної доброчесності при
проведенні конкурсів та інституційні заходи реагування.

11.2.  Заходи реагування застосовуються відповідно до Закону України
«Про академічну доброчесність», спеціальних законів у сфері освіти і науки,
Статуту НАН України, Статуту НТК ІМК НАНУ, Положення про ІХФМ, цього
Положення, Порядку розгляду повідомлень про порушення академічної
доброчесності (Додаток 1 до цього Положення), правил відповідної академічної
процедури, трудового законодавства України, редакційних політик та інших
внутрішніх актів Установи.

11.3. Заходи реагування мають відповідати принципам, визначеним Законом
України «Про академічну доброчесність»: обов’язковості і своєчасності реагування,
неупередженості, обов’язковості встановлення вини, співмірності порушення і
заходів реагування, притягнення до академічної відповідальності виключно за
діяння, які на момент їх вчинення порушували встановлені вимоги чи заборони, та
прозорості процедур.

11.4. Академічна відповідальність полягає у застосуванні до особи, яка
вчинила порушення академічної доброчесності, санкцій, визначених Законом
України «Про академічну доброчесність» та спеціальними законами у сфері
освіти і науки. Санкція за порушення академічної доброчесності застосовується
лише у випадках, на підставах і в порядку, передбачених законом та внутрішніми
актами, прийнятими відповідно до закону.

11.5. До особи, яка порушила академічну доброчесність, може бути
застосовано одну або декілька санкцій. НТК ІМК НАНУ не може застосовувати
санкції, не передбачені чинним законодавством України, зокрема спеціальними
законами у сфері освіти і науки або належним чином затвердженим внутрішнім
актом, прийнятим відповідно до закону.

11.6. Якщо встановлене порушення стосується дисертаційної процедури,
присудження наукового ступеня, присвоєння вченого звання, видавничої
діяльності, конкурсу, атестації, експертизи або іншої спеціальної академічної
процедури, Комісія передає висновок, оформлений за формою, наведеною у
Додатку 5 до цього Положення, і матеріали до органу або посадової особи,
уповноважених приймати рішення у відповідній процедурі згідно із чинним
законодавством і внутрішніми актами Установи.

11.7. Якщо повідомлення стосується наявності в академічному творі
академічного плагіату, фальсифікації або фабрикації, а відповідний академічний
твір був підставою чи враховувався під час присудження особі наукового
ступеня або присвоєння вченого звання, таке повідомлення розглядається з
урахуванням спеціальних вимог статті 40 Закону України «Про академічну
доброчесність».

11.8. Рішення уповноваженого органу, прийняте за результатами розгляду
повідомлення протягом шести місяців у випадках, передбачених статтею 40
Закону України «Про академічну доброчесність» (про позбавлення особи
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відповідного ступеня, кваліфікації чи звання або про відмову у такому
позбавленні), підлягає обов’язковому оприлюдненню на офіційному вебсайті
НТК ІМК НАНУ протягом п’яти робочих днів з дня його прийняття та може бути
оскаржене в порядку і строки, визначені законом.

11.9. Застосування заходу реагування не звільняє особу від інших видів
юридичної відповідальності у випадках, передбачених законом. Відсутність
судового рішення або рішення іншого уповноваженого органу щодо притягнення
особи до іншого виду відповідальності не є перешкодою для розгляду питання
щодо порушення особою академічної доброчесності відповідно до закону.

11.10.Рішення про притягнення особи до академічної відповідальності має
бути обґрунтованим, ухваленим на підставі доказів, повно і всебічно
досліджених у процесі розгляду повідомлення, або на підставі визнання особою
факту порушення академічної доброчесності, та має містити інформацію про
конкретний вид порушення академічної доброчесності і санкцію за таке
порушення.

12. Оскарження рішень

12.1. Особа, стосовно якої встановлено факт порушення академічної
доброчесності та прийнято рішення про притягнення її до академічної
відповідальності, особа, яка подала повідомлення, а також інші особи, що мають
безпосереднє відношення до факту порушення академічної доброчесності мають
право оскаржити таке рішення у порядку, визначеному законодавством та
внутрішніми актами Установи.

12.2. Скарга подається до Вченої ради НТК ІМК НАНУ протягом
тридцяти календарних днів з дня оприлюднення рішення, а якщо рішення
відповідно до закону або внутрішнього акта НТК ІМК НАНУ не підлягає
оприлюдненню – з дня отримання його копії або витягу з нього, якщо інший
строк не встановлено законом чи правилами відповідної академічної процедури.

12.3. Рішення Комісії про встановлення факту порушення академічної
доброчесності та/або притягнення особи до академічної відповідальності
набирає чинності з дня його оприлюднення, а в разі його оскарження – з дня
оприлюднення рішення суб’єкта розгляду скарги, якщо інше не встановлено
законом щодо окремої академічної процедури.

12.4. За результатами розгляду скарги Вчена рада НТК ІМК НАНУ може:
• залишити рішення без змін;
• змінити рішення;
• скасувати рішення і прийняти нове;
• скасувати рішення і направити матеріали на новий розгляд.

12.5. Скарга може бути залишена без розгляду у випадках, визначених
чинним законодавством України та внутрішнім актом НТК ІМК НАНУ, зокрема
якщо вона подана особою, яка не має права на оскарження, подана після спливу
встановленого строку без клопотання про його поновлення або не містить
відомостей, необхідних для її розгляду.

12.6. Рішення за результатами розгляду скарги повідомляється заявнику,
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особі, щодо якої розглядалося повідомлення, Комісії та іншим зацікавленим
особам у межах, необхідних для виконання такого рішення

13. Документування, зберігання матеріалів, моніторинг та
оприлюднення

13.1. Матеріали, пов’язані із забезпеченням академічної доброчесності, підля-
гають належному документуванню, обліку та зберіганню відповідно до чинного
законодавства України, номенклатури справ та внутрішніх правил діловодства
Установи.

13.2. До матеріалів справи можуть входити повідомлення, матеріали
перевірки, копії академічних творів, результати програмної перевірки,
пояснення, заперечення, докази, протоколи засідань, висновки, рішення, скарги
та інші документи, що стосуються розгляду.

13.3. Інформація про внутрішні акти з питань академічної доброчесності,
порядок подання повідомлень, контактні дані уповноваженої особи, склад
Комісії та інші необхідні відомості оприлюднюються на офіційному вебсайті
НТК ІМК НАНУ.

13.4. Рішення про встановлення факту порушення академічної
доброчесності та/або притягнення особи до академічної відповідальності,
рішення за результатами розгляду скарги та інші рішення, що відповідно до
Закону України «Про академічну доброчесність», підлягають оприлюдненню,
розміщуються на офіційному вебсайті НТК ІМК НАНУ. Оприлюднення
здійснюється з урахуванням вимог чинного законодавства України про захист
персональних даних та інформації з обмеженим доступом, в обсязі, необхідному
для виконання вимог чинного законодавства України.

13.5. Комісія щороку готує узагальнену інформацію про стан
забезпечення академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ, типові ризики,
кількість і характер розглянутих повідомлень, прийняті рішення та пропозиції
щодо вдосконалення внутрішніх актів і процедур та подає зазначену інформацію
генеральному директору НТК ІМК НАНУ.

14. Прикінцеві положення

14.1. Це Положення набирає чинності з дня введення його в дію наказом
генерального директора НТК ІМК НАНУ.

14.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться та вводяться в
дію наказом генерального директора НТК ІМК НАНУ.

14.3. Це Положення складено українською та англійською мовами у двох
примірниках, що мають однакову юридичну силу. Обидва тексти є
автентичними. У разі виникнення розбіжностей між українським та англійським
текстами, текст українською мовою має переважну силу.
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Додаток 1
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в Державній науковій Установі
«Науково-технологічний комплекс «Інститут монокристалів»

Національної академії наук України»

ПОРЯДОК
розгляду повідомлень про порушення академічної доброчесності

в Державній науковій Установі «Науково-технологічний комплекс
«Інститут монокристалів» Національної академії наук України»

1. Загальні положення

1.1. Цей Порядок визначає процедуру ініціювання, реєстрації,
попереднього розгляду, розгляду по суті, прийняття рішення та оскарження
рішень за повідомленнями про можливі порушення академічної доброчесності в
Державній науковій Установі «Науково-технологічний комплекс «Інститут
монокристалів» Національної академії наук України» (далі – НТК ІМК НАНУ)
відповідно до Положення про систему забезпечення академічної доброчесності
в НТК ІМК НАНУ (далі – Положення).

1.2. Порядок застосовується до повідомлень, що стосуються можливих
порушень академічної доброчесності під час створення, виконання, подання,
рецензування, перевірки, оприлюднення, оцінювання або використання
академічних творів і навчальних робіт, проведення експертиз, конкурсів,
атестацій, дисертаційних, видавничих, освітньо-наукових та інших академічних
процедур.

1.3. Розгляд повідомлення Комісія з питань академічної доброчесності
(далі – Комісія).

1.4. Розгляд повідомлення здійснюється з дотриманням принципів і
основних правил реагування на порушення академічної доброчесності,
визначених Законом України «Про академічну доброчесність», Положення та
внутрішніх актів НТК ІМК НАНУ.

2. Подання і реєстрація повідомлення

2.1. Повідомлення про можливе порушення академічної доброчесності
може бути подане за формою, наведеною у Додатку 3 до Положення, або в іншій
письмовій паперовій чи електронній формі через структурний підрозділ або
особу, відповідальні за діловодство та приймання кореспонденції в НТК ІМК
НАНУ, надіслане поштою або подане в електронній формі на офіційну
електронну адресу НТК ІМК НАНУ.

2.2. Повідомлення може бути подане заявником особисто або через пред-
ставника. Повідомлення може супроводжуватися копіями документів,
посиланнями на джерела, результатами порівняльного аналізу текстів,
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матеріалами програмної перевірки, скриншотами, витягами з баз даних, копіями
листування або іншими матеріалами, які можуть бути перевірені.

2.3. Повідомлення має містити: прізвище, ім’я, по батькові заявника та
контактні дані, якщо заявник бажає отримати відповідь; відомості про особу,
щодо якої подається повідомлення; опис обставин; зазначення можливого виду
порушення; докази або посилання на джерела; перелік доданих матеріалів; дату
подання.

2.4. Анонімне повідомлення може бути розглянуте, якщо воно містить
конкретні фактичні дані, які можуть бути перевірені, і стосується академічного
твору, навчальної роботи, процедури або рішення, що належить до компетенції НТК
ІМК НАНУ.

2.5. Реєстрація повідомлення здійснюється канцелярією НТК ІМК
НАНУ у загальному порядку реєстрації вхідної кореспонденції. Під час
реєстрації відповідальний працівник канцелярії невідкладно встановлює особу,
стосовно якої подано повідомлення (відповідача), за текстом заяви.

2.6. Якщо повідомлення стосується дій працівників, здобувачів вищої
освіти, докторантів НТК ІМК НАНУ, а також студентів або учнів, які проходять
практику в НТК ІМК НАНУ, канцелярія протягом 1 (одного) робочого дня
направляє оригінал повідомлення з відміткою про реєстрацію Голові Комісії з
академічної доброчесності для розгляду по суті та фіксації в Журналі обліку
повідомлень Комісії за формою, наведеною у Додатку 4 до Положення, та
направляє копію повідомлення генеральному директору НТК ІМК НАНУ для
ознайомлення та відома.

2.7. Якщо з тексту повідомлення вбачається, що ймовірним порушником
є генеральний директор НТК ІМК НАНУ, канцелярія діє за особливою
процедурою:
2.7.1. повідомлення НЕ передається Голові Комісії та не розглядається Комісією
по суті;
2.7.2. канцелярія невідкладно (протягом 2 робочих днів) готує та направляє
заявнику офіційний лист-роз’яснення за підписом заступника директора, у якому
роз’яснює порядок самостійного подання такої скарги до Національного
агентства із забезпечення якості вищої освіти (НАЗЯВО) відповідно до статті 39
Закону України «Про академічну доброчесність». Приклад листа наведено у
Додатку 4-1;
2.7.3. за наявності письмової згоди заявника, зазначеної в тексті скарги або
отриманої за запитом, канцелярія самостійно пересилає отримані матеріали до
НАЗЯВО офіційним листом НТК ІМК НАНУ, про що письмово інформує
заявника.

2.8. Передача зареєстрованих паперових документів або пересилання
їхніх скан-копій (у разі електронної форми) здійснюється канцелярією з
обов’язковою фіксацією дати, часу та підпису отримувача (секретаря чи Голови
Комісії) у загальному журналі вхідної кореспонденції.

2.9. У разі якщо повідомлення про можливе порушення академічної
доброчесності надійшло безпосередньо генеральному директору НТК ІМК
НАНУ або його першому заступнику (під час особистого прийому, електронною
поштою або в інший спосіб), генеральний директор або його перший заступник
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невідкладно, але не пізніше наступного робочого дня, передає таке повідомлення
до канцелярії з відповідною резолюцією для технічної реєстрації.

2.10. Подальший рух повідомлення, що надійшло через генерального
директора або його першого заступника, залежить від накладеної резолюції.

Документу з резолюцією генерального директора або його першого
заступника «Голові Комісії з академічної доброчесності для реєстрації в
Журналі обліку та розгляду по суті» канцелярія присвоює вхідний номер і
передає оригінал секретарю Комісії. Копія документа залишається у
генерального директора для відома та контролю. Передача такого повідомлення
до Комісії та його подальший розгляд здійснюються у загальному порядку,
передбаченому цим Порядком.

Якщо скарга стосується генерального директора, він не має права
накладати резолюцію, утримувати документ або самостійно відповідати
заявнику, оскільки це є прямим конфліктом інтересів. У такому разі генеральний
директор має передати документ до канцелярії, яка діятиме за процедурою,
описаною у пп. 2.7 цього Порядку.

2.11. У разі надходження повідомлення про порушення академічної
доброчесності Головою Комісії, таке повідомлення розглядається генеральним
директором НТК ІМК НАНУ. На час розгляду справи Голова Комісії усувається
від виконання обов’язків, а його функції виконує заступник Голови Комісії.

3. Первинний розгляд повідомлення

3.1. Голова Комісії протягом десяти робочих днів з дня надходження
повідомлення до Комісії ухвалює рішення про початок розгляду повідомлення
(відкриття справи) або про залишення повідомлення без розгляду.

3.2. Повідомлення може бути залишене без розгляду якщо:
3.2.1. наведена у ньому інформація не містить фактичних даних, що вказують на
можливий факт порушення академічної доброчесності;
3.2.2. обставини не можуть бути перевірені;
3.2.3. питання не належить до компетенції НТК ІМК НАНУ;
3.2.4. повідомлення є повторним і не містить нових обставин;
3.2.5. заявник не усунув недоліки повідомлення, коли йому було надано строк
для такого усунення.

3.3. Про рішення щодо початку розгляду або залишення повідомлення
без розгляду заявник повідомляється у письмовій або електронній формі, якщо
його контактні дані відомі.

3.4. Особі, стосовно якої надійшло повідомлення, надсилається або
надається копія повідомлення та не пізніше як за три робочі дні до дати розгляду
повідомлення інформація про дату, час і місце його розгляду.

4. Підготовка матеріалів до розгляду

4.1. Після прийняття рішення про початок розгляду формується справа,
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до якої долучаються повідомлення, додані матеріали, результати первинної
перевірки, копії академічних творів, навчальних робіт, пояснення та інші
документи.

4.2. Комісія має право витребувати у структурних підрозділів,
редакційних колегій, спеціалізованих вчених рад, служб НТК ІМК НАНУ або
інших осіб документи та інформацію, необхідні для розгляду повідомлення.

4.3. Суб’єкти, зазначені в пункті 4.2 цього Положення, зобов’язані
всіляко сприяти роботі Комісії та надавати запитувані матеріали, документи,
письмові або усні пояснення у термін, вказаний у запиті Комісії, з моменту його
отримання.

4.4. Особа, щодо якої подано повідомлення, має право подати письмові
пояснення, заперечення, докази, клопотання про залучення експерта, про відвід
члена Комісії, про проведення розгляду за її участю або без такої участі.

4.5. За потреби Комісія може залучати експертів, фахівців з відповідної
галузі знань, фахівців з бібліометрії, редакційної справи, інформаційних
технологій або інших осіб, необхідних для об’єктивного розгляду.

4.6. Експерт або інша залучена особа має бути попереджена про
обов’язок неупередженості, конфіденційності, недопущення конфлікту інтересів
та належного поводження з матеріалами справи.

5. Розгляд повідомлення по суті

5.1. Розгляд повідомлення здійснюється на засіданні Комісії з
обов’язковим забезпеченням права особи, щодо якої розглядається
повідомлення, надати пояснення та докази.

5.2. На засідання Комісії можуть бути запрошені заявник, особа, щодо якої
подано повідомлення, її представник, (а у разі, якщо заявник або особа, щодо якої
подано повідомлення, є неповнолітніми – їхні батьки або інші законні
представники, визначені відповідно до чинного законодавства України), експерти,
керівник структурного підрозділу, редактор видання, науковий керівник,
рецензент, секретар спеціалізованої вченої ради або інші особи, інформація яких
має значення для розгляду.

5.3. Неявка особи, належним чином повідомленої про дату, час і місце
розгляду, не перешкоджає розгляду повідомлення, якщо від неї не надійшло
обґрунтоване клопотання про перенесення розгляду.

5.4. Під час розгляду Комісія досліджує повідомлення, академічний твір,
навчальну роботу або інші матеріали, результати перевірки, письмові й усні
пояснення, висновки експертів, документи та інші докази.

5.5. У разі визнання факту порушення академічної доброчесності
особою, стосовно якої розглядається повідомлення, перевірка і дослідження
доказів не проводяться. Визнання факту порушення академічної доброчесності
враховується під час визначення санкції, крім випадку, якщо санкція визначена
законом.

5.6. Розгляд повідомлення і прийняття рішення про наявність або
відсутність порушення академічної доброчесності мають бути завершені у строк,
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що не перевищує шести місяців з дня реєстрації повідомлення, якщо інше не
передбачено законом.

5.7. На засіданні Комісії ведеться протокол. У протоколі зазначаються
дата, час і місце засідання, склад присутніх, питання порядку денного, стислий
зміст пояснень, результати голосування, прийняті рішення та інші обставини, що
мають значення для розгляду повідомлення.

6. Рішення за результатами розгляду

6.1. За результатами розгляду повідомлення Комісія приймає одне з таких
рішень:

• про відсутність порушення академічної доброчесності;
• про наявність порушення академічної доброчесності;
• рішення про залишення повідомлення без розгляду;
• про наявність ознак порушення та необхідність передачі матеріалів до

іншого органу або посадової особи;
• про завершення розгляду без встановлення факту порушення

академічної доброчесності у зв’язку з відсутністю предмета розгляду або
неможливістю встановити істотні обставини.

6.2. Рішення Комісії про притягнення особи до академічної
відповідальності має бути мотивованим і містити: дату, місце та номер рішення;
відомості про склад Комісії, яка прийняла рішення; стислий зміст повідомлення;
встановлені обставини; докази, на яких ґрунтується рішення, або відомості про
визнання особою факту порушення академічної доброчесності; оцінку пояснень
і заперечень; конкретний вид порушення академічної доброчесності; санкцію за
таке порушення або рекомендацію щодо її застосування; порядок і строк
оскарження.

6.3. Рішення підписується головою та секретарем Комісії. Член Комісії, який
не згоден із рішенням, має право викласти окрему думку, що долучається до матеріалів
справи.

6.4. Примірник рішення або витяг з нього надсилається заявнику, особі,
щодо якої розглядалося повідомлення, генеральному директору НТК ІМК НАНУ
та іншим особам у межах, необхідних для виконання рішення, з урахуванням
вимог законодавства про захист персональних даних та інформації з обмеженим
доступом.

6.5. Якщо рішення передбачає застосування заходів, які належать до
компетенції генерального директора НТК ІМК НАНУ, Вченої ради НТК ІМК
НАНУ, редакційної колегії, спеціалізованої вченої ради або іншого органу,
Комісія надсилає їм рішення і матеріали, необхідні для подальшого реагування.

7. Оскарження рішення

7.1. Рішення Комісії може бути оскаржене особою, стосовно якої
прийнято рішення, особою, яка подала повідомлення, або іншою особою, права
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чи законні інтереси якої порушено таким рішенням.
7.2. Скарга подається до Вченої ради НТК ІМК НАНУ, яку визначено

органом оскарження відповідно до пп. 4.3.1 Положення, протягом тридцяти
календарних днів з дня оприлюднення рішення, а якщо рішення відповідно до
закону або внутрішнього акта Установи не підлягає оприлюдненню – з дня
отримання його копії або витягу з нього, якщо інший строк не встановлено
законодавством чи правилами відповідної академічної процедури.

7.3. У скарзі зазначаються рішення, що оскаржується, обґрунтовані
заперечення щодо нього, обставини, які, на думку скаржника, не були враховані
або були оцінені неправильно, а також вимоги скаржника.

7.4. Вчена рада НТК ІМК НАНУ розглядає скаргу з дотриманням
принципів неупередженості, обґрунтованості та забезпечення права особи бути
почутою.

7.5. За результатами розгляду скарги Вчена рада НТК ІМК НАНУ може
залишити рішення без змін, змінити його, скасувати і прийняти нове рішення,
скасувати і направити матеріали на новий розгляд.

7.6. Скарга може бути залишена без розгляду у випадках, визначених
законом та Положенням, зокрема якщо вона подана особою, яка не має права на
оскарження, подана після спливу встановленого строку без клопотання про його
поновлення або не містить відомостей, необхідних для її розгляду.

8. Зберігання матеріалів

8.1. Матеріали розгляду повідомлення формуються секретарем Комісії в
окрему справу, яка зберігається в Комісії протягом 5 (п’яти) років після
завершення розгляду, після чого передається до архіву НТК ІМК НАНУ для
постійного або тривалого зберігання відповідно до номенклатури справ.

8.2. Доступ до матеріалів справи надається учасникам процедури в
обсязі, необхідному для реалізації їхніх прав, з урахуванням вимог законодавства
про захист персональних даних, службової інформації та іншої інформації з
обмеженим доступом.

8.3. Узагальнена інформація про розглянуті повідомлення може
використовуватися для підготовки щорічного звіту НТК ІМК НАНУ,
удосконалення внутрішніх актів, проведення навчальних і просвітницьких
заходів, за умови недопущення безпідставного розголошення персональних
даних.

9. Особливості розгляду повідомлень щодо академічних творів, на підставі
чи з урахуванням яких присуджено ступінь або присвоєно вчене звання

9.1. Повідомлення про порушення академічної доброчесності
(академічний плагіат, фальсифікація, фабрикація) в академічних творах, які були
підставою для присудження наукових ступенів або присвоєння вчених звань у
НТК ІМК НАНУ, що надійшли в будь-який спосіб, визначений у розділі 3 цього
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Порядку, реєструються і передаються на розгляд Комісії відповідно до вимог
цього ж розділу.

9.2. Комісія здійснює перевірку відомостей щодо порушень, які вчинені
щодо академічних творів, на підставі або з урахуванням яких було присуджено
ступінь або присвоєно вчене звання здобувачам чи працівникам НТК ІМК
НАНУ.

9.3. Перевірка матеріалів справи та розслідування за статтею 40 Закону
«Про академічну доброчесність» мають бути завершені у строк, що не перевищує
6 (шести) місяців з дня реєстрації повідомлення, якщо інше не передбачено
чинним законодавством України. За результатами перевірки Комісія складає
вмотивований Висновок.

9.4. У разі підтвердження Комісією факту порушення, Висновок
невідкладно передається на розгляд Вченої ради НТК ІМК НАНУ для прийняття
остаточного рішення.

9.5. Засідання Вченої ради НТК ІМК НАНУ щодо розгляду Висновку
Комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менше ніж 2/3 (дві третини)
від її затвердженого повноважного складу.

9.6. Ухвалення рішення щодо позбавлення наукового ступеня чи вченого
звання здійснюється шляхом таємного голосування членів Вченої ради НТК ІМК
НАНУ.

9.7. Рішення Вченої ради НТК ІМК НАНУ вважається ухваленим, якщо
за нього проголосувало не менше ніж 3/4 (три чверті) від кількості членів Вченої
ради НТК ІМК НАНУ, присутніх на засіданні. Решта випадків вважається
відмовою у задоволенні скарги, а провадження у справі закривається.

9.8. Рішення Вченої ради НТК ІМК НАНУ щодо позбавлення наукового
ступеня оформлюється протоколом та вводиться в дію наказом Генерального
директора НТК ІМК НАНУ протягом 3 (трьох) робочих днів з дня його
ухвалення.

Уповноважений підрозділ НТК ІМК НАНУ забезпечує оприлюднення
зазначеного рішення та наказу на офіційному вебсайті НТК ІМК НАНУ протягом
10 робочих днів.

НТК ІМК НАНУ протягом 3 робочих днів інформує Міністерство освіти і
науки України про прийняте рішення для подальшого внесення відповідних змін
та позначок до державного реєстру ЄДЕБО розпорядником бази.

9.9. Рішення Вченої ради НТК ІМК НАНУ про позбавлення вченого
звання разом із супровідним листом генерального директора та матеріалами, що
стали підставою для його прийняття (висновки Комісії з академічної
доброчесності тощо), протягом 15 календарних днів надсилається до
Міністерства освіти і науки України. Надіслане рішення Вченої ради НТК ІМК
НАНУ розглядається Атестаційною колегією Міністерства освіти і науки
України. Відповідне рішення Атестаційної колегії МОН оприлюднюється на
офіційному вебсайті НТК ІМК НАНУ протягом 5 робочих днів з дня офіційного
оприлюднення на вебсайті МОН.

9.10. У разі незгоди заявника з рішенням Вченої ради НТК ІМК НАНУ,
або у разі закриття провадження через ненабрання голосів, заявник має право
оскаржити таке рішення у судовому порядку.
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Додаток 2
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ

ПОЛОЖЕННЯ
про Комісію з питань академічної доброчесності

Державної наукової Установи «Науково-
технологічний комплекс «Інститут

монокристалів» Національної академії наук
України»

1. Загальні положення

1.1. Комісія з питань академічної доброчесності (далі – Комісія) є
колегіальним уповноваженим органом Державної наукової Установи «Науково-
технологічний комплекс «Інститут монокристалів» Національної академії наук
України» (далі – НТК ІМК НАНУ, Установа), утвореним для забезпечення
розгляду повідомлень про можливі порушення академічної доброчесності,
встановлення наявності або відсутності факту порушення академічної
доброчесності, підготовки висновків, прийняття рішень і надання рекомендацій
щодо запобігання таким порушенням.

1.2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, Законом
України «Про академічну доброчесність», іншими законами України, Статутом
НАН України, Етичним кодексом ученого України, Статутом НТК ІМК НАНУ,
Положенням про ІХФМ, Положенням про систему забезпечення академічної
доброчесності у НТК ІМК НАНУ, цим Положенням та іншими внутрішніми
актами Установи.

1.3. Комісія діє відповідно до цінностей, принципів і правил академічної
доброчесності, а також принципів і основних правил реагування на порушення
академічної доброчесності, передбачених Законом України «Про академічну
доброчесність».

1.4. Комісія підзвітна Вченій раді ІХФМ в частині організаційного
забезпечення функціонування системи академічної доброчесності, але є
самостійною у розгляді конкретних повідомлень і прийнятті рішень за
результатами такого розгляду.

2. Склад і порядок формування Комісії

2.1. Кількісний склад Комісії визначається Вченою радою ІХФМ з ураху-
ванням чисельності працівників, структури НТК ІМК НАНУ, наявності
аспірантури, докторантури, спеціалізованих вчених рад, наукових видань та
інших академічних процедур. Кількісний склад Комісії має бути непарним і
становити не менше п'яти та не більше дев'яти осіб.

2.2. До складу Комісії можуть входити наукові працівники Установи,
представники Вченої ради НТК ІМК та/або Вченої ради ІХФМ, представники
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структурних підрозділів, фахівці з науково-організаційної, редакційної,
видавничої, освітньо-наукової роботи, а також представники аспірантів,
докторантів або ради молодих вчених.

2.3. До складу Комісії не можуть бути включені генеральний директор
НТК ІМК НАНУ, його перший заступник, особи, щодо яких у встановленому
порядку встановлено факт порушення академічної доброчесності, протягом
строку дії застосованої санкції, а якщо строк дії санкції не визначено – протягом
одного року з дня набрання чинності відповідним рішенням, якщо інший строк
не встановлено законом або рішенням уповноваженого органу.

2.4. Право висунення кандидатів до складу Комісії належить:
• Генеральному директору НТК ІМК НАНУ;
• директору ІХФМ;
• членам Вченої ради ІХФМ (шляхом індивідуального або колективного

подання);
• зборам наукових колективів структурних підрозділів НТК ІМК НАНУ;
• Раді молодих вчених ІХФМ.

Всі подання оформлюються у письмовій формі із зазначенням письмової
згоди кандидата та передаються вченому секретарю ІХФМ не пізніше ніж за 5
робочих днів до засідання Вченої ради ІХФМ.

2.5. Персональний склад Комісії затверджується рішенням Вченої ради
ІХФМ.

2.6. Голосування щодо кожної кандидатури або за список кандидатів у
цілому проводиться у спосіб, визначений Вченою радою ІХФМ (відкритим або
таємним голосуванням).

2.7. Кандидат вважається обраним до складу Комісії, якщо за нього
проголосувала проста більшість членів Вченої ради ІХФМ, присутніх на
засіданні.

2.8. Персональний склад Комісії вводиться в дію наказом Генерального
директора НТК ІМК НАНУ протягом 3 робочих днів з дня ухвалення рішення
Вченою радою ІХФМ.

2.9. Голова Комісії, заступник Голови та Секретар обираються з-поміж
затверджених членів Комісії на її першому (організаційному) засіданні.

2.10. Обрання керівного складу Комісії здійснюється шляхом відкритого
голосування простою більшістю голосів від загального затвердженого складу
Комісії.

2.11. Результати виборів Голови, заступника та Секретаря фіксуються у
першому протоколі засідання Комісії та подаються Вченій раді ІХФМ для
відома.

2.12. Секретар Комісії забезпечує оприлюднення актуального
персонального складу Комісії (із зазначенням обраних Голови, заступника
Голови та Секретаря) та наказу про його затвердження на офіційному вебсайті
Установи протягом 5 робочих днів з дня введення його в дію.

2.13. У разі відсутності Голови Комісії його обов’язки виконує заступник
Голови, а у разі відсутності Секретаря – обов’язки тимчасово покладаються на
одного з членів Комісії за рішенням Голови.

2.14. Строк повноважень Комісії становить три роки. Особа може бути
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повторно включена до складу Комісії.
2.15. Повноваження члена Комісії можуть бути припинені достроково у

разі подання ним заяви, припинення трудових відносин з НТК ІМК НАНУ,
набрання чинності рішенням про встановлення факту порушення ним
академічної доброчесності, неучасті у двох поспіль засіданнях Комісії без
поважних причин, наявності конфлікту інтересів, що має постійний характер і
перешкоджає участі в роботі Комісії, або інших підстав, визначених внутрішніми
актами Установи.

2.16. У разі дострокового припинення повноважень члена Комісії,
висунення та обрання нового члена Комісії на вакантну посаду здійснюється у
порядку, визначеному пунктами 2.4-2.8 цього Положення, на найближчому
засіданні Вченої ради ІХФМ.

2.17. Зміни до персонального складу Комісії вводяться в дію наказом
Генерального директора НТК ІМК НАНУ протягом 3 робочих днів з дня
ухвалення рішення Вченою радою ІХФМ та оприлюднюються на офіційному
вебсайті НТК ІМК НАНУ протягом 5 робочих днів.

3. Повноваження Комісії

3.1. Комісія здійснює попередній розгляд повідомлень про можливі
порушення академічної доброчесності; приймає рішення про початок розгляду
або залишення повідомлення без розгляду; розглядає повідомлення по суті;
встановлює наявність або відсутність порушення; готує висновки, рішення та
рекомендації.

3.2. Комісія має право отримувати від структурних підрозділів,
посадових осіб, редакційних колегій, спеціалізованих вчених рад, авторів,
рецензентів, експертів та інших осіб документи, пояснення, матеріали і
відомості, необхідні для розгляду повідомлення.

3.3. Комісія має право залучати експертів, фахівців відповідної галузі
знань, фахівців із застосування спеціалізованого програмного забезпечення,
бібліотечних, інформаційних, видавничих та інших працівників НТК ІМК
НАНУ.

3.4. Комісія готує пропозиції щодо вдосконалення внутрішніх актів,
процедур перевірки академічних творів і навчальних робіт, правил рецензування,
видавничих політик, заходів з популяризації академічної доброчесності.

3.5. Комісія щороку готує узагальнену інформацію про стан
забезпечення академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ та подає її
генеральному директору і голові Вченої ради ІХФМ.

4. Права та обов’язки членів Комісії
4.2. Член Комісії має право брати участь у засіданнях, обговоренні

матеріалів, постановці питань особам, запрошеним на засідання, вносити
пропозиції щодо порядку розгляду, голосувати з питань порядку денного,
висловлювати окрему думку.
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4.3. Член Комісії зобов’язаний діяти неупереджено, об’єктивно і добросо-
вісно; не розголошувати інформацію, отриману під час розгляду; заявляти про
конфлікт інтересів; не використовувати матеріали справи у власних інтересах або в
інтересах третіх осіб; дотримуватися строків і процедур, визначених внутрішніми
актами.

4.4. Голова Комісії організовує роботу Комісії, скликає засідання,
формує порядок денний, головує на засіданнях, забезпечує підписання рішень і
подання матеріалів генеральному директору НТК ІМК НАНУ або голові Вченої
ради ІХФМ.

4.5. Секретар Комісії забезпечує реєстрацію матеріалів, підготовку
засідань, повідомлення учасників, ведення протоколів, оформлення рішень,
зберігання матеріалів справ і облік рішень Комісії.

5. Організація роботи Комісії

5.1. Формою роботи Комісії є засідання. Засідання можуть проводитися
очно, дистанційно або у змішаному форматі з використанням засобів
електронної комунікації, якщо це забезпечує ідентифікацію учасників,
можливість обговорення та фіксацію прийнятих рішень.

5.2. Засідання Комісії є правомочним, якщо в ньому бере участь понад
половини її затвердженого складу.

5.3. Рішення Комісії приймаються більшістю голосів присутніх членів
Комісії. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови засідання
(Голови або Заступника голови Комісії).

5.4. Член Комісії не бере участі у розгляді питання і голосуванні, якщо
щодо нього наявний реальний чи потенційний конфлікт інтересів. Питання про
відвід або самовідвід вирішується Комісією без участі відповідного члена
Комісії.

5.5. На засіданнях Комісії ведеться протокол. Протокол підписують
голова і секретар засідання. До протоколу можуть додаватися окремі думки
членів Комісії, письмові пояснення учасників, висновки експертів та інші
матеріали.

6. Рішення Комісії

6.1. Комісія за результатами розгляду приймає рішення про наявність або
відсутність порушення академічної доброчесності, рішення про залишення
повідомлення без розгляду, рішення про передачу матеріалів іншому органу або
посадовій особі, а також інші рішення, необхідні для реалізації її повноважень.

6.2. Рішення Комісії оформлюється письмово за формою, визначеною
Додатком 6 до Положення. Рішення має бути мотивованим, чітким, зрозумілим
і придатним для виконання.

6.3. Рішення Комісії підписується Головою та Секретарем Комісії. У разі
поважної причини відсутності Голови (відпустка, відрядження, тимчасова
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непрацездатність тощо) або наявності у нього конфлікту інтересів, рішення
підписує заступник Голови або головуючий на відповідному засіданні Комісії. У
разі відсутності з таких же причин Секретаря Комісії, рішення підписує секретар
засідання, обраний на відповідному засіданні Комісії з-поміж присутніх членів
Комісії.

6.4. Рішення Комісії зберігаються у справах НТК ІМК НАНУ та
оприлюднюються у випадках, порядку і строки, визначені Законом України «Про
академічну доброчесність» та внутрішніми актами НТК ІМК НАНУ, з
урахуванням вимог чинного законодавства України про захист персональних
даних та інформації з обмеженим доступом.
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Додаток 3
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ

ФОРМА
повідомлення про можливе порушення академічної

доброчесності До Комісії з питань академічної доброчесності
Державної наукової Установи «Науково-технологічний

комплекс «Інститут монокристалів «Національної академії
наук України»

№ Реквізит Відомості
1. Прізвище, ім’я, по батькові заявника
2. Посада / статус заявника
3. Контактні дані заявника
4. Особа, щодо якої подається

повідомлення
5. Посада / статус цієї особи
6. Назва академічного твору / навчальної

роботи / процедури / рішення, якого
стосується повідомлення

7. Опис обставин можливого порушення
8. Можливий вид порушення академічної

доброчесності
9. Докази або джерела, які можуть бути

перевірені
10. Перелік доданих матеріалів
11. Прохання заявника

Підтверджую, що наведена в повідомленні інформація подається
добросовісно, а додані матеріали є наданими для перевірки можливого
порушення академічної доброчесності.

Дата: «    » 20       року Підпис:
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Додаток 4
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в науковій Установі НАН України

ФОРМА
реєстрації повідомлення

про можливе порушення академічної доброчесності

№ Реквізит Відомості

1. Реєстраційний номер повідомлення

2. Дата і час надходження повідомлення

3. Спосіб подання повідомлення паперова форма/електронна
форма/пошта/інше

4. Заявник

5. Контактні дані заявника

6. Особа, щодо якої подано повідомлення

7. Предмет повідомлення

8. Короткий зміст повідомлення

9. Перелік доданих матеріалів

10. Відповідальний за первинний розгляд

11. Граничний строк первинного розгляду

12. Рішення за результатами первинного
розгляду

13. Дата повідомлення заявника

14. Примітки

Відповідальна особа за реєстрацію:  /

Дата: « » 20 року
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Додаток 4-1
Форма листа канцелярії

ПРО РОЗ’ЯСНЕННЯ ПОРЯДКУ ПОДАННЯ ПОВІДОМЛЕННЯ

Шановний(-а) ________________________!
НТК “Інститут монокристалів” НАНУ розглянуто Ваше повідомлення від
«____» ________ 20   року (вх. № ______ від «   » ________ 20   року) щодо
можливого порушення академічної доброчесності генеральним директором
Установи (Прізвище, ініціали директора).
Інформуємо Ваc, що відповідно до затвердженого в НТК ІМК НАНУ
Положення про систему забезпечення академічної доброчесності, Комісія з
питань академічної доброчесності Установи не має повноважень розглядати
по суті скарги та повідомлення, які стосуються дій генерального директора
НТК ІМК НАНУ. Це зумовлено необхідністю забезпечення об’єктивності,
незалежності та уникнення конфлікту інтересів під час перевірки.
Згідно зі статтею 39 Закону України «Про академічну доброчесність»,
повноваження щодо розгляду повідомлень про порушення академічної
доброчесності керівниками закладів вищої освіти та наукових Установ (крім
порушень, що розглядаються відповідно до статті 40 цього Закону) покладено
на Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти (НАЗЯВО).
*[З огляду на вищезазначене, роз’яснюємо порядок самостійного подання
цього повідомлення до компетентного органу:

1. Куди звертатися: Національне агентство із забезпечення якості вищої
освіти.

2. Офіційні контакти НАЗЯВО:
o Поштова адреса: Майдан Незалежності, 2, м. Київ, 01001, Україна;
o Офіційна електронна пошта НАЗЯВО: info@naqa.gov.ua.
o Фізичні особи можуть звернутися до Національного агентства відповідно

до Закону України "Про звернення громадян":
в електронній формі – за електронною адресою: public@naqa.gov.ua
у паперовій формі – нарочно або поштовим зв'язком.

3. Вимоги до повідомлення: Повідомлення має містити Ваші контактні
дані (якщо воно не є анонімним), чітке зазначення особи порушника
(генерального директора директора Установи), опис встановлених фактів та копії
матеріалів (доказів), що підтверджують Ваші доводи.
Додаток (у разі повернення паперових матеріалів, якщо вони додавалися):
оригінал повідомлення та додані матеріали на ___ арк. (надсилається лише за
умови, якщо копія не направляється до НАЗЯВО Установою).]*

З повагою,
Заступник директора ___________ ___________________________
                                 (підпис) (Ім'я ПРІЗВИЩЕ)
* Варіант, якщо заявник одразу дав згоду на пересилання:
Якщо у своїй скарзі заявник написав: «у разі непідвідомчості прошу переслати мою скаргу до належного
органу», канцелярія міняє виділене у квадратних дужках [ ] на таке:
[Повідомляємо, що керуючись Вашою згодою, оригінал Вашого повідомлення разом із доданими
матеріалами офіційним листом Установи за вих. № ____ від «_» ______ 20 р. було направлено для розгляду
за належністю до Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти].
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Додаток 5
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ

ФОРМА
висновку за результатами перевірки / розгляду повідомлення

Державної наукової Установи «Науково-
технологічний комплекс «Інститут монокристалів»

Національної академії наук України»

ВИСНОВОК №
за результатами перевірки / розгляду повідомлення про

можливе порушення академічної доброчесності

№ Реквізит Зміст

1. Дата і місце складення висновку
2. Підстава для перевірки / розгляду
3. Склад Комісії
4. Заявник
5. Особа, щодо якої проводилася перевірка/розгляд

6. Академічний твір/навчальна робота/процедура/
рішення, якого стосується перевірка

7. Короткий зміст повідомлення
8. Матеріали, що досліджувалися
9. Пояснення учасників процедури
10. Встановлені обставини
11. Оцінка доказів
12. Кваліфікація можливого порушення
13. Висновок про наявність/відсутність порушення
14. Пропозиції щодо заходів реагування

15. Додатки до висновку

Голова Комісії  /

Секретар Комісії: /
Члени Комісії: /
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Додаток 6
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ

ФОРМА
рішення Комісії з питань академічної доброчесності

Державної наукової Установи «Науково-
технологічний комплекс «Інститут монокристалів»

Національної академії наук України»

РІШЕННЯ
Комісії з питань академічної доброчесності

№ від « » 20 року

№ Реквізит Зміст

1. Предмет розгляду
2. Склад Комісії, який брав участь у розгляді
3. Особи, запрошені на засідання
4. Короткий зміст повідомлення
5. Встановлені обставини
6. Докази, покладені в основу рішення, або

відомості про визнання особою факту
порушення академічної доброчесності

7. Оцінка пояснень і заперечень
8. Конкретний вид порушення академічної

доброчесності/висновок про відсутність
порушення

9. Рішення Комісії встановити/не встановити
факт порушення;
залишити повідомлення
без розгляду; передати
матеріали іншому органу;
інше

10. Санкція або рекомендація щодо
застосування заходу реагування

11. Порядок і строк виконання рішення
12. Порядок і строк оскарження рішення
13. Відомості про ок рему думку члена

Комісії

Голова Комісії: /
Секретар Комісії: /
З рішенням ознайомлено: /
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Додаток 7
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ

ДЕКЛАРАЦІЯ АВТОРА
АКАДЕМІЧНОГО ТВОРУ / НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ

Я, ,
автор / співавтор академічного твору / навчальної роботи:

підтверджую, що:
цей академічний твір/цю навчальну роботу створено мною особисто або у

співавторстві із зазначеними співавторами з належним відображенням внеску
кожного автора;

в академічному творі/навчальній роботі належним чином зазначено
використані джерела інформації, цитати, ідеї, результати, дані, тексти,
зображення, таблиці, схеми, інші матеріали інших авторів;

академічний твір/навчальна робота не містить академічного плагіату,
самоплагіату, фабрикації, фальсифікації, приписування авторства, відчуження
авторства або інших порушень академічної доброчесності;

повторне використання власних раніше оприлюднених результатів, якщо
таке ставалось, належним чином зазначене в академічному творі/навчальній
роботі або супровідних матеріалах;

використання об’єктів, згенерованих штучним інтелектом, якщо таке
ставалось, зазначене в академічному творі/навчальній роботі або супровідних
матеріалах із зазначенням методики генерування та/або посиланням на
відповідну комп’ютерну програму чи її опис згідно з вимогами щодо
оформлення відповідного академічного твору/навчальної роботи;

усі фактичні дані, результати досліджень, статистична інформація, джерела
та висновки подані добросовісно і можуть бути перевірені в межах відповідної
академічної процедури.

Я надаю згоду на перевірку академічного твору/навчальної роботи на
наявність ознак порушення академічної доброчесності відповідно до внутрішніх
актів Установи. У разі виявлення недостовірності наведених у цій декларації
відомостей мені відомо про можливість застосування заходів реагування,
передбачених законодавством та внутрішніми актами Установи.

Дата: «  » 20 року Підпис автора:

Для співавторів:

№ ПІБ співавтора Опис внеску Підпис
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Додаток 8
до Положення про систему забезпечення

академічної доброчесності в НТК ІМК НАНУ

ДОВІДКА
про перевірку академічного твору/навчальної роботи на ознаки

порушення академічної доброчесності

№ Реквізит Зміст
1. Назва академічного твору/навчальної

роботи
2. Вид академічного твору/навчальної

роботи
дисертація/монографія/стаття/
препринт/звіт/експертний висновок/
навчальна робота/інше

3. Автор/співавтори
4. Підрозділ/видання/процедура, для якої

подано твір/роботу
5. Дата подання твору/роботи на

перевірку
6. Підстава перевірки
7. Спосіб перевірки програмний засіб/експертна

перевірка/редакційний аналіз/інше

8. Назва програмного засобу або метод
перевірки

9. Дата проведення перевірки
10. Короткий результат перевірки
11. Виявлені ознаки можливого порушення

академічної доброчесності
12. Пояснення щодо технічних збігів/

нормативних текстів/
сталих формулювань

13. Висновок відповідальної особи ознаки порушення не виявлено/
виявлено ознаки, що потребують
додаткового розгляду

14. Рекомендовані подальші дії
15. Додатки звіт програмної перевірки/

порівняльна таблиця/
інші матеріали

Відповідальна особа за перевірку: /_________________

Дата: « » 20 року
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1. General Provisions

1.1. This Regulation establishes the general principles governing the formation and
functioning of the academic integrity assurance system at the State Scientific Institution
«Institute for Single Crystals» of National Academy of Sciences of Ukraine (hereinafter
referred to as SSI ISC NASU or the Institution).

1.2. This Regulation has been developed for the purpose of establishing the internal
academic integrity policy at SSI ISC NASU, preventing breaches of academic integrity,
detecting such breaches, considering reports thereof, adopting appropriate decisions, and
implementing response measures.

1.3. This Regulation applies to legal relations arising in connection with the conduct
of academic activities, including: scientific, scientific-pedagogical, and teaching activities
of SSI ISC NASU employees; educational activities of third-cycle (educational and
scientific) higher education students at SSI ISC NASU; educational activities of SSI ISC
NASU; the development, implementation, and evaluation of projects in the fields of
education and science; the creation, peer review, and scientific editing of academic works;
entrance examinations for admission to postgraduate studies at SSI ISC NASU; the
organization and conduct of Olympiads, tournaments, competitions, contests, and other
general educational and scientific events, as well as participation therein; the awarding of
scientific degrees, the conferral of academic titles, and the nomination of candidates for
election as Full Members (Academicians) and Corresponding Members of the National
Academy of Sciences of Ukraine; the implementation of internal quality assurance
procedures in education; the certification of research personnel; participation in state
certification procedures; and the conduct of scientific and scientific-technical expert
evaluations to the extent carried out by or with the participation of SSI ISC NASU.

1.4. This Regulation applies to the subjects of academic activity defined by the Law
of Ukraine «On Academic Integrity» who carry out academic activities at SSI ISC NASU
or participate in procedures, activities, or events conducted by or with the participation of
SSI ISC NASU, namely:
● research personnel, as well as the management and administration of SSI ISC;
● SSI ISC employees belonging to the categories of professionals and engineering,
technical, and scientific support personnel who participate in scientific research and/or
scientific and technical activities and/or are authors or co-authors of scientific
publications;
● third-cycle (educational and scientific) higher education students at SSI ISC NASU
(both postgraduate students and persons attached outside postgraduate programmes,
hereinafter referred to as students) of all forms of study and years of training;
● students of higher education, professional pre-higher education, and vocational
(vocational-technical) education institutions who undertake industrial, pre-graduation,
technological, research, or other types of practical training at SSI ISC NASU (hereinafter
referred to as trainee students);
● applicants for complete general secondary education (students of schools,
gymnasiums, lyceums, etc.) who conduct research activities on the basis of SSI ISC
NASU (hereinafter referred to as student researchers).

1.5 The academic integrity assurance system at SSI ISC NASU is based on the values
and principles of academic integrity established by the Law of Ukraine «On Academic
Integrity», including honesty, trust in the results of academic activities, respect for the
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honour and dignity of members of the academic community, appreciation of diversity of
opinion, respect for the intellectual property rights of others, fairness, responsibility,
commitment to the honest conduct of academic activities, determination in promoting and
protecting the culture of academic integrity, prioritization of ensuring compliance with
academic integrity by learners through appropriate methods of education, upbringing,
motivation, and encouragement, openness of information concerning the rules of
academic integrity, zero tolerance for breaches of academic integrity, respect for the
results of the academic activities of others, and the avoidance of conflicts of interest.

1.6. The legal basis of this Regulation comprises the Constitution of Ukraine, the
Law of Ukraine «On Academic Integrity», the Laws of Ukraine «On Education», «On
Higher Education», and «On Scientific and Scientific-Technical Activities», other laws
of Ukraine and legislative acts adopted pursuant thereto, international treaties of Ukraine
the binding nature of which has been duly approved, the Charter of the National Academy
of Sciences of Ukraine, the Code of Ethics of the Scientist of Ukraine, the Charter of SSI
ISC NASU, the Regulation on the Institute of Functional Materials Chemistry (IFMC),
and the internal regulations of SSI ISC NASU.

1.7. This Regulation does not govern relations concerning the acquisition, exercise,
and protection of personal non-property and property copyright and/or related rights.

1.8. For the purposes of this Regulation, the terms «author», «academic integrity»,
«academic work», «internal act», «source of information», «educational work», «subjects
of academic activity», and «authorized body» shall have the meanings assigned to them
in Article 1 of the Law of Ukraine «On Academic Integrity».

Other terms shall be used in the meanings established by the current legislation of
Ukraine in the fields of education, science, and scientific and scientific-technical
activities.

1.9. For the purposes of applying this Regulation, it shall be taken into account that,
pursuant to the Law of Ukraine «On Academic Integrity», an academic work means a
work in the field of education or science expressed in the form of a dissertation, a creative
artistic project, a qualification thesis, a course paper, a scientific monograph, a scientific
article, a textbook, a study guide, or in any other form provided for by the current
legislation of Ukraine and/or an internal act of the Institution.

1.10. For the purposes of applying this Regulation, it shall be taken into account that,
pursuant to the Law of Ukraine «On Academic Integrity», an educational work means the
result of completing one or more educational assignments by a learner, expressed in
textual, visual, audiovisual, plastic, digital, or any other form.

2. Internal Academic Integrity Policy

2.1. The internal academic integrity policy of SSI ISC NASU is aimed at ensuring
integrity, transparency, accountability, and quality in academic activities carried out by
or with the participation of the Institution.

2.2. The principal objectives of the internal academic integrity policy are to establish
a sustainable culture of ethical academic conduct, minimize opportunities for breaches of
academic integrity, prevent and resolve conflicts of interest, ensure confidence in the
results of academic activities, provide fair and proportionate responses to breaches of
academic integrity, and promote respect for human honour and dignity.
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2.3. The internal academic integrity policy shall be implemented through:

● approval of internal acts on academic integrity;
● designation of an authorized body;
● application of procedures for the examination of academic works and educational
works;
● ensuring proper peer review, expert evaluation, and assessment of academic works;
● publication of the rules of academic integrity on the official website of the
Institution;
● regular participation in informational, advisory, and awareness-raising activities;
● organization of seminars, consultations, and training activities on academic
integrity;
● consideration of reports concerning possible breaches of academic integrity;
● application of response measures in accordance with the law and the internal acts
of the Institution;
● periodic review and updating of internal acts on academic integrity.

2.4. SSI ISC NASU shall ensure the openness and accessibility of information
concerning the rules of academic integrity, the procedure for submitting reports on
possible breaches of academic integrity, the composition and powers of the Academic
Integrity Commission, as well as other documents necessary for the proper functioning of
the academic integrity assurance system.

3. Rules of Academic Integrity and Obligations of the Subjects of
Academic Activity

3.1. The rules of academic integrity and the obligations of the subjects of academic
activity at SSI ISC NASU shall be established, regulated, and implemented in accordance
with the Law of Ukraine «On Academic Integrity».

4. Bodies Responsible for Ensuring Academic Integrity

4.1. Academic integrity at SSI ISC NASU shall be ensured by the General Director,
the Academic Сouncil of SSI ISC NASU, the Academic Council of IFMC, the Academic
Integrity Commission, heads of scientific and other structural units, academic supervisors,
consultants, reviewers, experts, members of the editorial board of the Institution's
scientific publication, specialized academic Councils established at the Institution, as well
as other persons acting within the scope of their powers and functions.

4.2. The General Director of SSI ISC NASU shall:
4.2.1. ensure the organizational conditions necessary for the functioning of the academic
integrity assurance system;
4.2.2. submit drafts of internal acts on academic integrity to the Academic Сouncil of SSI
ISC NASU for consideration;
4.2.3. ensure the functioning of the Academic Integrity Commission;
4.2.4. organize the publication of the Institution's internal acts on academic integrity;
4.2.5. ensure the mandatory registration of reports on possible breaches of academic
integrity in accordance with this Regulation and Appendix 1 thereto;
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4.2.6. organize the examination of reports concerning possible breaches of academic
integrity by persons applying for research, managerial, or administrative positions;
4.2.7. consider the decisions, conclusions, and recommendations of the Academic
Integrity Commission;
4.2.8. in the cases provided for by the Law of Ukraine “On Academic Integrity” and/or
the internal acts of the Institution, adopt decisions on the application of response measures
to breaches of academic integrity, including where a person acknowledges the fact of such
breach, and ensure the implementation of the decisions of the Academic Integrity
Commission within the scope of his or her competence.

4.3. The Academic Сouncil of SSI ISC NASU shall:
4.3.1. approve the Institution's internal acts on academic integrity;
4.3.2. act as the appellate body for decisions of the Academic Integrity Commission;
4.3.3. approve the decisions of the Academic Сouncil of IFMC concerning academic
integrity.

4.4. The Academic Сouncil of IFMC shall:
4.4.1. consider information on the state of academic integrity assurance and submit its
decisions to the Academic Council of SSI ISC NASU for approval;
4.4.2. consider proposals for improving internal acts and procedures and submit its
decisions to the Academic Сouncil of SSI ISC NASU for approval;
4.4.3. propose the composition of the Academic Integrity Commission, which shall be
approved by an order of the General Director of SSI ISC NASU.

4.5. The Academic Integrity Commission shall be a collegiate authorized body of
the Institution responsible for considering reports of possible breaches of academic
integrity, determining whether such breaches have occurred, preparing decisions, and
developing recommendations aimed at preventing such breaches.

4.6. The status, composition, procedure for formation, powers, and organization of
the work of the Academic Integrity Commission shall be determined by the Regulation
on the Academic Integrity Commission set forth in Appendix 2 to this Regulation.

4.7. Heads of structural units shall ensure compliance with the rules of academic
integrity within their respective units, facilitate informing employees about the internal
acts of SSI ISC NASU, immediately forward any reports on possible breaches of
academic integrity received by them for registration in accordance with this Regulation
and Appendix 1 thereto, and organize the implementation of the Commission's decisions
within the scope of their competence.

4.8. Academic supervisors, consultants, reviewers, and experts shall perform their
functions with integrity, prevent conflicts of interest, disclose circumstances that may
affect their impartiality, and refrain from dishonest assessment of academic works,
educational works, and the results of academic activities.

5. Requirements for the Preparation, Submission, Examination, and
Assessment of Academic Works and Educational Works

5.1. The requirements for the preparation, submission, examination, and assessment
of academic works and educational works shall be determined by the Laws of Ukraine
«On Education», «On Academic Integrity», and «On Scientific and Scientific-Technical
Activities», as well as by the internal procedures of the subjects of academic activity
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within which such works are prepared and educational works are completed.

5.2. The author of an academic work or educational work shall submit an Author's
Declaration in the form set forth in Appendix 7 to this Regulation, unless otherwise
provided for by the special rules governing the relevant procedure.

6. Academic Integrity in Publishing, Expert Evaluation, and
Competitive Activities

6.1 Academic integrity in publishing, expert evaluation, and competitive activities
shall be ensured in compliance with the Laws of Ukraine «On Academic Integrity», «On
Education», and «On Scientific and Scientific-Technical Activities», the legislation
governing copyright and related rights, as well as special regulatory legal acts governing
the conduct of expert evaluations and competitive procedures.

7. Academic Integrity Violations

7.1. An academic integrity violation shall mean any act or omission committed by
a subject of academic activity that is provided for by the Law of Ukraine «On Academic
Integrity» or by special laws.

7.2. The indicators of an academic integrity violation shall be determined by
Article 17 of the Law of Ukraine «On Academic Integrity» and shall be taken into
account by the Academic Integrity Commission when considering a report of a possible
academic integrity violation, assessing the evidence, and determining whether such a
violation has occurred.

7.3. The types of academic integrity violations shall be determined by the Law of
Ukraine «On Academic Integrity» and by special laws. Such violations include:
misappropriation of authorship; academic plagiarism; attribution of authorship; self-
plagiarism; fabrication; falsification; dishonest use of results generated by artificial
intelligence; dishonest assessment; non-independent completion of an assignment;
unauthorized assistance; academic sabotage; inducement to commit an academic
integrity violation; and institutional academic integrity violations. Other types of
academic integrity violations may be established by law.

7.4. A subject of academic activity shall be deemed to have committed an
academic integrity violation only where such violation has been established in
accordance with the procedures prescribed by the Law of Ukraine «On Academic
Integrity» and this Regulation.

7.5. The determination of the existence of an academic integrity violation shall
fall within the competence of the Academic Integrity Commission or authorized
persons. The following authorized persons of SSI ISC NASU shall have the right,
within the scope of their powers, to detect and document academic integrity violations
and to apply appropriate response measures:
● Editors-in-Chief (and members of the editorial boards) of the Institution's
scientific publications, with respect to academic texts (articles and conference
abstracts) submitted for publication;
● heads of scientific structural units (heads of departments, laboratories, and
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sectors), with respect to interim and annual scientific research reports, research plans,
and materials prepared by the research personnel of the relevant unit;
● examiners, supervisors, and members of the certification (examination)
commissions of SSI ISC NASU, with respect to current assessment, final assessment,
or certification of third-cycle (educational and scientific) higher education students
(postgraduate students).

7.6. The classification of a person's acts or omissions as an academic integrity
violation shall be carried out by the Academic Integrity Commission on the basis of a
comprehensive, complete, and impartial examination of the materials, explanations,
evidence, and circumstances of the relevant case, taking into account the indicators of
violations established by law.

8. Artificial Intelligence Use Policy

8.1. The use of artificial intelligence systems (hereinafter referred to as AI) by
employees of the Institution and students in the course of scientific and educational
activities shall be permitted, provided that such use does not result in a violation of the
requirements of the legislation of Ukraine concerning academic integrity and complies
with the rules governing the relevant academic procedure.

8.2. This Section shall apply to all categories of scientific and scientific-
organizational outputs produced by the Institution, including:
● dissertations and dissertation abstracts;
● scientific articles, monographs, and conference abstracts;
● scientific research reports (R&D reports);
● grant and patent applications;
● expert opinions and reviews.

8.3. Research personnel and students may use AI tools as auxiliary instruments
for:
● stylistic editing and grammatical and spelling correction of their own texts;
● translation of scientific papers and materials into foreign languages;
● optimization of programming code for the processing and analysis of large
datasets;
● preliminary identification of scientific sources and structuring of research
materials.

8.4 The following shall constitute academic integrity violations in the form of
dishonest use of AI by researchers of the Institution:
● fabrication and falsification of research results: the generation, by means of AI,
of empirical, statistical, laboratory, or experimental data that are presented as genuine
research results;
● generative plagiarism: the textual or substantive reproduction of AI-generated
content without proper disclosure of the use of such systems;
● artificial manipulation of originality: the use of AI tools (including synonymizers
and automated paraphrasing tools) to conceal plagiarism or self-plagiarism during
originality assessment of scientific works;
● breach of confidentiality during peer review: uploading manuscripts, research
project proposals, dissertations, or other unpublished works authored by third parties
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to publicly accessible AI systems (e.g., ChatGPT, Claude, etc.) for automated review,
where such actions result in the disclosure of confidential information or infringement
of copyright.

8.5. Where AI has been used to a substantial extent for the collection, processing,
or visualization of data, the author (or team of authors) shall explicitly disclose such
use in the text of the work (in the Introduction, Methodology section, or in a dedicated
Acknowledgments statement), specifying the name of the AI system and the nature of
its use.

8.6. When submitting dissertations to Specialized Academic Councils or scientific
research reports (R&D reports) to the Academic Council for consideration, the authors
shall attach a written declaration confirming compliance with this Policy.

8.7. A research employee and/or student shall bear personal responsibility for the
accuracy of all information, facts, quotations, formulae, and references contained in
their work.

8.8. The inclusion in a scientific text of fictitious references generated by AI (so-
called AI «hallucinations») shall be regarded as a gross violation of academic integrity.

9. Reports of Possible Academic Integrity Violations

9.1. Any person possessing evidence indicating the existence of an academic
integrity violation shall have the right to submit a report in paper or electronic written
form to the Academic Integrity Commission or to the General Director of SSI ISC
NASU.

9.2. The submission and mandatory registration of reports, preliminary review,
substantive consideration, adoption of decisions, and appeal of decisions concerning
reports of possible academic integrity violations shall be carried out in accordance with
the Procedure for Considering Reports of Academic Integrity Violations set forth in
Appendix 1 to this Regulation.

10. Guarantees of the Rights of Participants in the Report
Consideration Procedure

10.1. Reports of possible academic integrity violations shall be considered in
compliance with the principles and fundamental rules governing responses to academic
integrity violations established by the Law of Ukraine «On Academic Integrity»,
including mandatory and timely response, impartial and non-discriminatory treatment
of persons against whom reports have been submitted, mandatory establishment of the
person's fault, proportionality between the violation and the response measures applied,
imposition of academic liability solely for acts which, at the time of their commission,
violated the applicable requirements or prohibitions, and transparency of report
consideration procedures.

10.2. A person in respect of whom a report is being considered shall have the
right, either personally or through a representative appointed in accordance with the
civil and family legislation of Ukraine, to:
● be informed of the commencement of the report consideration procedure;
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● be informed of the date, time, and place of the consideration and to be present
during such consideration;
● examine all materials relating to the alleged academic integrity violation and
submit comments thereon;
● provide oral and written objections and explanations or refuse to provide them;
● participate in the examination of evidence relating to the alleged academic
integrity violation;
● declare the existence of a conflict of interest;
● receive a copy of the decision;
● appeal the decision in accordance with the established procedure.

10.3. The reporting person shall have the right to receive information concerning
the registration of the report, the decision to commence consideration of the report or
to leave it without consideration, to be invited to attend a meeting of the Academic
Integrity Commission where necessary, to provide additional explanations and
supporting materials, and to receive information concerning the outcome of the
consideration to the extent that this does not infringe the rights of other persons or
violate the requirements of the legislation of Ukraine on information protection.

10.4. Members of the Academic Integrity Commission, experts, and other persons
involved in the consideration of a report shall declare their recusal where an actual or
potential conflict of interest or any other circumstance exists that may call their
impartiality into question.

10.5. Any form of retaliation, pressure, or other adverse consequences against a
person who, acting in good faith, submits a report of a possible academic integrity
violation or provides information during the consideration of such report shall be
prohibited.

11. Measures in Response to Breaches of Academic Integrity

11.1. Measures in response to breaches of academic integrity include educational
measures, the imposition of academic and/or disciplinary liability, measures in response
to breaches of academic integrity in the course of competitions, and institutional response
measures.

11.2. Response measures shall be applied in accordance with the Law of Ukraine
«On Academic Integrity», special laws in the fields of education and science, the Statute
of the National Academy of Sciences of Ukraine, the Statute of SSI ISC NASU, the
Regulations on the IFMC, these Regulations, the Procedure for Considering Reports of
Breaches of Academic Integrity (Annex 1 to these Regulations), the rules governing the
relevant academic procedure, the labour legislation of Ukraine, editorial policies, and
other internal acts of the Institution.

11.3. Response measures shall comply with the principles established by the Law of
Ukraine «On Academic Integrity», including mandatory and timely response,
impartiality, mandatory establishment of the person's fault, proportionality between the
breach and the response measure, imposition of academic liability solely for acts that
constituted a breach of the established requirements or prohibitions at the time of their
commission, and transparency of procedures.

11.4. Academic liability consists in the application to a person who has committed a
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breach of academic integrity of the sanctions established by the Law of Ukraine «On
Academic Integrity» and special laws in the fields of education and science. A sanction
for a breach of academic integrity shall be imposed only in the cases, on the grounds, and
in the manner prescribed by law and by internal acts adopted in accordance with the law.

11.5. One or more sanctions may be imposed on a person who has committed a
breach of academic integrity. SSI ISC NASU shall not impose sanctions that are not
provided for by the legislation of Ukraine, including special laws in the fields of education
and science or a duly approved internal act adopted in accordance with the law.

11.6. Where an established breach concerns a dissertation procedure, the award of
an academic degree, the conferment of an academic title, publishing activities, a
competition, attestation, expert evaluation, or another specific academic procedure, the
Commission shall submit its conclusion, prepared in accordance with the form set out in
Annex 5 to these Regulations, together with the case materials, to the body or official
authorised to make a decision within the relevant procedure in accordance with the
legislation of Ukraine and the internal acts of the Institution.

11.7. Where a report concerns the presence of academic plagiarism, falsification, or
fabrication in an academic work, and such academic work served as a basis for or was
taken into account in awarding an academic degree or conferring an academic title, the
report shall be considered in accordance with the special requirements of Article 40 of the
Law of Ukraine «On Academic Integrity».

11.8. A decision of the authorized body adopted following consideration of a report
within the six-month period in the cases provided for by Article 40 of the Law of Ukraine
«On Academic Integrity» (on depriving a person of the relevant degree, qualification, or
title, or on refusing such deprivation) shall be subject to mandatory publication on the
official website of SSI ISC NASU within five working days from the date of its adoption
and may be appealed in the manner and within the time limits established by law.

11.9. The application of a response measure shall not exempt a person from other
forms of legal liability where provided for by law. The absence of a court decision or a
decision of another authorized body concerning the imposition of another type of liability
shall not preclude consideration of the issue of a person's breach of academic integrity in
accordance with the law.

11.10. A decision to impose academic liability shall be reasoned, adopted on the
basis of evidence comprehensively and thoroughly examined during the consideration of
the report, or on the basis of the person's admission of the breach of academic integrity,
and shall specify the particular type of breach of academic integrity and the sanction
imposed for such breach.

12. Appeal of Decisions

12.1. A person in respect of whom a breach of academic integrity has been
established and a decision on the imposition of academic liability has been adopted, the
person who submitted the report, as well as other persons directly concerned with the
breach of academic integrity, shall have the right to appeal such decision in accordance
with the legislation and the internal acts of the Institution.

12.2. An appeal shall be submitted to the Academic Сouncil of SSI ISC NASU
within thirty calendar days from the date of publication of the decision, or, where the
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decision is not subject to publication under the law or an internal act of SSI ISC NASU,
from the date of receipt of its copy or extract therefrom, unless another time limit is
established by law or by the rules governing the relevant academic procedure.

12.3. A decision of the Commission establishing a breach of academic integrity
and/or imposing academic liability shall enter into force on the date of its publication, or,
where appealed, on the date of publication of the decision of the appeal body, unless
otherwise provided by law with respect to a particular academic procedure.

12.4. Following consideration of an appeal, the Academic Council of SSI ISC NASU
may:
● uphold the decision;
● amend the decision;
● revoke the decision and adopt a new one;
● revoke the decision and remit the case for reconsideration.

12.5. An appeal may be left without consideration in the cases provided for by the
legislation of Ukraine and an internal act of SSI ISC NASU, including where it is
submitted by a person who is not entitled to appeal, is submitted after the expiry of the
prescribed time limit without a request for its renewal, or does not contain the information
necessary for its consideration.

12.6. The decision adopted following consideration of an appeal shall be
communicated to the complainant, the person in respect of whom the report was
considered, the Commission, and other interested persons to the extent necessary for the
implementation of such decision.

13. Documentation, Retention of Materials, Monitoring, and Publication

13.1. Materials relating to the assurance of academic integrity shall be duly
documented, recorded, and retained in accordance with the legislation of Ukraine, the
records retention schedule, and the internal records management rules of the Institution.

13.2. Case materials may include reports, verification materials, copies of
academic works, the results of software-based verification, explanations, objections,
evidence, minutes of meetings, conclusions, decisions, appeals, and other documents
relating to the consideration of the case.

13.3. Information on internal acts concerning academic integrity, the procedure for
submitting reports, the contact details of the authorised person, the composition of the
Commission, and other necessary information shall be published on the official website
of SSI ISC NASU.

13.4. Decisions establishing a breach of academic integrity and/or imposing
academic liability, decisions adopted following consideration of appeals, and other
decisions that are subject to publication in accordance with the Law of Ukraine «On
Academic Integrity» shall be published on the official website of SSI ISC NASU. Such
publication shall be carried out in compliance with the legislation of Ukraine on the
protection of personal data and restricted-access information, to the extent necessary to
fulfil the requirements of the legislation of Ukraine.

13.5. The Commission shall annually prepare a consolidated report on the state of
academic integrity assurance at SSI ISC NASU, typical risks, the number and nature of
reports considered, the decisions adopted, and proposals for improving internal acts and
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procedures, and shall submit such report to the General Director of the SSI ISC NASU.

14. Final Provisions

14.1. These Regulations shall enter into force on the date they are enacted by an
Order of the General Director of SSI ISC NASU.

14.2. Amendments and supplements to these Regulations shall be introduced and
enacted by an Order of the General Director of SSI ISC NASU.

14.3. These Regulations have been executed in the Ukrainian and English languages
in two counterparts having equal legal force. Both texts are equally authentic. In the event
of any discrepancy between the Ukrainian and English texts, the Ukrainian text shall
prevail.
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Appendix 1

to the Regulations on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

PROCEDURE
for the Consideration of Reports on Violations of Academic Integrity

at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»
of National Academy of Sciences of Ukraine

1. General Provisions

1.1. This Procedure establishes the process for the submission, registration,
preliminary review, substantive consideration, decision-making, and appeal of decisions
concerning reports of alleged violations of academic integrity at State Scientific
Institution “Institute for Single Crystals” of National Academy of Sciences of Ukraine
(hereinafter – SSI ISC NASU) in accordance with the Regulations on the Academic
Integrity Assurance System at SSI ISC NASU (hereinafter – the Regulations).

1.2. This Procedure applies to reports concerning alleged violations of academic
integrity committed during the creation, preparation, submission, peer review,
examination, publication, assessment, or use of academic works and educational
assignments, as well as during expert evaluations, competitions, attestations, dissertation
procedures, publishing activities, educational and research processes, and other academic
procedures.

1.3. Reports shall be considered by the Academic Integrity Commission (hereinafter
– the Commission).

1.4. Reports shall be considered in accordance with the principles and fundamental
rules governing responses to violations of academic integrity as established by the Law
of Ukraine «On Academic Integrity», the Regulations, and the internal regulations of SSI
ISC NASU.

2. Submission and Registration of Reports

2.1. A report concerning a possible violation of academic integrity may be submitted
using the form provided in Appendix 3 to the Regulations or in any other written paper
or electronic form through the structural unit or official responsible for records
management and correspondence at SSI ISC NASU, sent by post, or submitted
electronically to the official e-mail address of SSI ISC NASU.

2.2. A report may be submitted personally by the complainant or through a
representative. The report may be accompanied by copies of documents, references to
sources, results of comparative text analysis, software-generated similarity reports,
screenshots, extracts from databases, copies of correspondence, or other materials capable
of verification.

2.3. A report shall contain: the surname, first name, patronymic (where applicable),
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and contact details of the complainant, if the complainant wishes to receive a response;
information identifying the person against whom the report is submitted; a description of
the relevant circumstances; an indication of the alleged type of violation; evidence or
references to supporting sources; a list of attached materials; and the date of submission.

2.4. An anonymous report may be considered provided that it contains specific
factual information capable of verification and concerns an academic work, educational
assignment, procedure, or decision falling within the competence of SSI ISC NASU.

2.5. Reports shall be registered by the Administrative Office of SSI ISC NASU in
accordance with the general procedure for the registration of incoming correspondence.
Upon registration, the responsible officer of the Administrative Office shall immediately
identify, based on the content of the report, the person against whom the report has been
submitted (the respondent).

2.6. Where a report concerns the actions of employees, higher education applicants,
doctoral candidates of SSI ISC NASU, or students or pupils undertaking practical training
at SSI ISC NASU, the Administrative Office shall, within one (1) working day, forward
the original report bearing the registration mark to the Chair of the Academic Integrity
Commission for substantive consideration and recording in the Commission Register of
Reports, maintained in the form provided in Appendix 4 to the Regulations, and shall send
a copy of the report to the General Director of SSI ISC NASU for information.

2.7. Where the report indicates that the alleged violator is the General Director of
SSI ISC NASU, the Administrative Office shall follow a special procedure:
2.7.1. the report shall not be referred to the Chair of the Commission and shall not be
considered by the Commission on the merits;
2.7.2. within two (2) working days, the Administrative Office shall prepare and send to
the complainant an official explanatory letter signed by the Deputy Director explaining
the procedure for independently submitting such a complaint to the National Agency for
Higher Education Quality Assurance (NAQA) in accordance with Article 39 of the Law
of Ukraine «On Academic Integrity». A sample of such letter is provided in Appendix
4 - 1;
2.7.3. where the complainant has provided written consent, either in the complaint itself
or in response to a request, the Administrative Office shall independently forward the
submitted materials to NAQA under an official cover letter of SSI ISC NASU and shall
notify the complainant thereof in writing.

2.8. The transfer of registered paper documents or electronic copies thereof (where
the report is submitted electronically) shall be carried out by the Administrative Office
with mandatory recording of the date, time, and signature of the recipient (the Secretary
or Chair of the Commission) in the general incoming correspondence register.

2.9. Where a report is submitted directly to the General Director of the SSI ISC
NASU or the First Deputy Director (during a personal reception, by e-mail, or by any
other means), the General Director or the First Deputy Director shall immediately, but no
later than the next working day, forward the report to the Administrative Office together
with an appropriate resolution for technical registration.

2.10. The subsequent processing of a report received through the General Director
or the First Deputy Director shall depend on the resolution imposed. Where the resolution
of the General Director or the First Deputy Director reads «To the Chair of the Academic
Integrity Commission for registration in the Register and substantive consideration», the
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Administrative Office shall assign an incoming registration number and forward the
original document to the Secretary of the Commission. A copy of the document shall
remain with the General Director for information and monitoring purposes. The report
shall thereafter be transferred to the Commission and considered in accordance with the
general procedure established by this Procedure.

Where the complaint concerns the General Director, the General Director shall not
impose a resolution, retain the document, or respond independently to the complainant,
as this would constitute a direct conflict of interest. In such a case, the General Director
shall forward the document to the Administrative Office, which shall act in accordance
with paragraph 2.7 of this Procedure.

2.11. Where a report concerns the Chair of the Commission, the report shall be
considered by the General Director of SSI ISC NASU. For the duration of the
proceedings, the Chair of the Commission shall be relieved of his or her duties, which
shall be performed by the Deputy Chair of the Commission.

3. Preliminary Review of Reports

3.1. Within ten (10) working days of receipt of the report by the Commission, the
Chair of the Commission shall decide either to initiate consideration of the report (open
proceedings) or to dismiss the report without consideration.

3.2. A report may be dismissed without consideration where:
3.2.1. it does not contain factual information indicating a possible violation of academic
integrity;
3.2.2. the alleged circumstances cannot be verified;
3.2.3. the matter falls outside the competence of SSI ISC NASU;
3.2.4. the report is repetitive and contains no new circumstances;
3.2.5. the complainant has failed to remedy deficiencies in the report within the period
provided for such correction.

3.3. The complainant shall be notified in writing or electronically of the decision to
initiate consideration or to dismiss the report, provided that the complainant's contact
details are available.

3.4. The person against whom the report has been submitted shall be provided with
or sent a copy of the report and, no later than three (3) working days before the hearing,
shall receive information concerning the date, time, and venue of the consideration.

4. Preparation of Materials for Consideration

4.1. Once proceedings have been initiated, a case file shall be established containing
the report, supporting materials, results of the preliminary review, copies of academic
works and educational assignments, explanations, and other relevant documents.

4.2. The Commission may request documents and information necessary for the
consideration of the report from structural units, editorial boards, specialized academic
councils, administrative services of SSI ISC NASU, or other persons.

4.3. The entities referred to in Clause 4.2 of these Regulations shall be obliged to
fully facilitate the work of the Commission and to provide the requested materials,
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documents, and written or oral explanations within the time limit specified in the request
of the Commission, as from the date of receipt thereof.

4.4. The person against whom the report has been submitted shall have the right to
submit written explanations, objections, evidence, motions for the appointment of an
expert, motions for the recusal of a Commission member, and requests for consideration
with or without his or her participation.

4.5. Where necessary, the Commission may engage experts, specialists in the
relevant field of knowledge, bibliometrics specialists, publishing specialists, information
technology specialists, or other persons required for an objective consideration of the
report.

4.6. An expert or any other engaged person shall be informed of the obligation to act
impartially, maintain confidentiality, avoid conflicts of interest, and properly handle the
materials of the case.

5. Substantive Consideration of Reports

5.1. Reports shall be considered at a meeting of the Commission while ensuring the
right of the person concerned to provide explanations and evidence.

5.2. The complainant, the person against whom the report has been submitted, his or
her representative (and, where the complainant or the respondent is a minor, his or her
parents or other legal representatives determined under the legislation of Ukraine),
experts, the head of the structural unit, the journal editor, the academic supervisor, the
reviewer, the secretary of the specialized academic council, or other persons possessing
information relevant to the case may be invited to attend the meeting.

5.3. Failure of a duly notified person to appear at the meeting shall not prevent
consideration of the report unless a substantiated request for postponement has been
submitted.

5.4. During the consideration, the Commission shall examine the report, the
academic work, educational assignment or other materials, verification results, written
and oral explanations, expert opinions, documents, and other evidence.

5.5. Where the person concerned admits the violation of academic integrity, no
further examination or evaluation of evidence shall be conducted. Such admission shall
be taken into account when determining the sanction, except where the sanction is
prescribed by law.

5.6. The consideration of the report and the adoption of a decision regarding the
existence or absence of a violation of academic integrity shall be completed within six (6)
months from the date of registration of the report unless otherwise provided by law.

5.7. Minutes shall be kept of each Commission meeting. The minutes shall specify
the date, time, and venue of the meeting, the members present, the agenda items, a
summary of explanations provided, voting results, decisions adopted, and other
circumstances relevant to the consideration of the report.

6. Decisions Following Consideration

6.1. Following consideration of the report, the Commission shall adopt one of the
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following decisions:
● that no violation of academic integrity has occurred;
● that a violation of academic integrity has occurred;
● to dismiss the report without consideration;
● that there are indications of a violation requiring the transfer of the materials to
another competent body or official;
● to terminate the proceedings without establishing a violation of academic integrity
due to the absence of the subject matter of consideration or the impossibility of
establishing material circumstances.

6.2. A Commission decision imposing academic liability shall be reasoned and shall
contain: the date, place, and number of the decision; information on the composition of
the Commission; a summary of the report; the established facts; the evidence on which
the decision is based or information confirming the person's admission of the violation;
an assessment of explanations and objections; the specific type of violation of academic
integrity; the sanction imposed or the recommendation for its application; and the
procedure and time limit for appeal.

6.3. The decision shall be signed by the Chair and the Secretary of the Commission.
A Commission member who disagrees with the decision shall have the right to submit a
dissenting opinion, which shall be attached to the case file.

6.4. A copy of the decision or an extract therefrom shall be sent to the complainant,
the person concerned, the General Director of SSI ISC NASU, and other persons to the
extent necessary for implementation of the decision, subject to the requirements of the
legislation on personal data protection and information with restricted access.

6.5. Where the decision requires measures falling within the competence of the
General Director of SSI ISC NASU, the Academic Council of SSI ISC NASU, an editorial
board, a specialized academic council, or another body, the Commission shall forward
the decision together with the materials necessary for further action.

7. Appeal of Decisions

7.1. A Commission decision may be appealed by the person in respect of whom the
decision was adopted, the complainant, or any other person whose rights or legitimate
interests have been adversely affected by the decision.

7.2. An appeal shall be submitted to the Academic Council of SSI ISC NASU,
designated as the appellate body pursuant to paragraph 4.3.1 of the Regulations, within
thirty (30) calendar days from the date of publication of the decision. Where the decision
is not subject to publication under the law or the internal regulations of the Institution, the
appeal shall be submitted within thirty (30) calendar days from the date of receipt of a
copy or extract of the decision, unless another time limit is established by law or by the
rules governing the relevant academic procedure.

7.3. The appeal shall specify the contested decision, the substantiated objections
thereto, the circumstances which, in the appellant's opinion, were not taken into account
or were incorrectly assessed, and the appellant's claims.

7.4. The Academic Council of SSI ISC NASU shall consider the appeal in
accordance with the principles of impartiality, reasonableness, and the right of the person
concerned to be heard.
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7.5. Following consideration of the appeal, the Academic Сouncil of SSI ISC NASU

may uphold the decision, amend it, revoke it and adopt a new decision, or revoke it and
remit the case for reconsideration.

7.6. An appeal may be dismissed without consideration in the cases provided for by
law and the Regulations, including where it has been submitted by a person lacking
standing to appeal, submitted after expiry of the prescribed time limit without a request
for reinstatement, or does not contain the information necessary for its consideration.

8. Retention of Case Materials

8.1. The Secretary of the Commission shall compile the materials relating to the
consideration of each report into a separate case file, which shall be retained by the
Commission for five (5) years following completion of the proceedings and thereafter
transferred to the archives of SSI ISC NASU for permanent or long-term storage in
accordance with the records retention schedule.

8.2. Access to the case materials shall be granted to participants in the proceedings
to the extent necessary for the exercise of their rights, subject to the legislation governing
the protection of personal data, official information, and other restricted-access
information.

8.3. Aggregated information concerning reports considered may be used in
preparing the annual report of SSI ISC NASU, improving internal regulations, and
conducting educational and awareness-raising activities, provided that personal data are
not disclosed without lawful grounds.

9. Specific Procedure for Considering Reports Concerning
Academic Works on the Basis of Which an Academic Degree or

Academic Title Has Been Awarded

9.1. Reports concerning violations of academic integrity (academic plagiarism,
falsification, or fabrication) in academic works that served as the basis for awarding
academic degrees or conferring academic titles at SSI ISC NASU, regardless of the
manner in which such reports were submitted under Section 3 of this Procedure, shall be
registered and referred to the Commission in accordance with the requirements of that
Section.

9.2. The Commission shall verify information concerning alleged violations
committed in relation to academic works that served as the basis for, or were taken into
account in, awarding an academic degree or conferring an academic title upon applicants
or employees of SSI ISC NASU.

9.3. Verification of the case materials and the investigation conducted under Article
40 of the Law of Ukraine «On Academic Integrity» shall be completed within six (6)
months from the date of registration of the report unless otherwise provided by the
legislation of Ukraine. Upon completion of the verification, the Commission shall prepare
a reasoned Opinion.

9.4. Where the Commission confirms the existence of a violation, the Opinion shall
immediately be referred to the Academic Council of SSI ISC NASU for adoption of the
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final decision.

9.5. A meeting of the Academic Council of SSI ISC NASU convened to consider
the Commission's Opinion shall constitute a quorum where at least two-thirds (2/3) of its
duly approved membership are present.

9.6. A decision on deprivation of an academic degree or academic title shall be
adopted by secret ballot of the members of the Academic Council of SSI ISC NASU.

9.7. A decision of the Academic Council of SSI ISC NASU shall be deemed adopted
if supported by at least three-quarters (3/4) of the members present at the meeting. In all
other cases, the complaint shall be deemed rejected and the proceedings shall be
terminated.

9.8. A decision of the Academic Council of SSI ISC NASU on deprivation of an
academic degree shall be formalized in the minutes and brought into effect by an order of
the General Director of SSI ISC NASU within three (3) working days of its adoption. The
authorized structural unit of SSI ISC NASU shall ensure publication of the decision and
the order on the official website of SSI ISC NASU within ten (10) working days. Within
three (3) working days, SSI ISC NASU shall notify the Ministry of Education and Science
of Ukraine of the adopted decision for the purpose of making the relevant amendments
and entries in the Unified State Electronic Database on Education (EDEBO) by the
database administrator.

9.9. A decision of the Academic Council of SSI ISC NASU on deprivation of an
academic title, together with a covering letter signed by the General Director and the
supporting materials forming the basis of the decision (including the Opinion of the
Academic Integrity Commission), shall be submitted to the Ministry of Education and
Science of Ukraine within fifteen (15) calendar days. The submitted decision shall be
considered by the Attestation Board of the Ministry of Education and Science of Ukraine.
The corresponding decision of the Attestation Board shall be published on the official
website of SSI ISC NASU within five (5) working days following its official publication
on the website of the Ministry of Education and Science of Ukraine.

9.10. Where the complainant disagrees with the decision of the Academic Council
of SSI ISC NASU, or where the proceedings have been terminated because the required
number of votes was not obtained, the complainant shall have the right to challenge the
decision in court.
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Appendix 2

to the Regulations on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

REGULATIONS
on the Academic Integrity Commission of

 the State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»
of National Academy of Sciences of Ukraine

1. General Provisions
1.1. The Academic Integrity Commission (hereinafter – the Commission) is a

collegiate authorized body of the State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»
of National Academy of Sciences of Ukraine (hereinafter – SSI ISC NASU, the
Institution), established to ensure the consideration of reports on possible violations of
academic integrity, determine the presence or absence of a violation of academic integrity,
prepare conclusions, adopt decisions, and provide recommendations on the prevention of
such violations.

1.2 In its activities, the Commission shall be governed by the Constitution of
Ukraine, the Law of Ukraine «On Academic Integrity», other laws of Ukraine, the Charter
of the National Academy of Sciences of Ukraine, the Code of Ethics for Scientists of
Ukraine, the Charter of SSI ISC NASU, the Regulations on IFMC, the Regulations on the
Academic Integrity Assurance System at SSI ISC NASU, these Regulations, and other
internal regulations of the Institution.

1.3 The Commission shall act in accordance with the values, principles, and rules of
academic integrity, as well as the principles and fundamental rules for responding to
violations of academic integrity established by the Law of Ukraine «On Academic
Integrity».

1.4 The Commission shall be accountable to the Academic Council of IFMC with
regard to the organizational support of the academic integrity assurance system, while
remaining independent in considering individual reports and adopting decisions based on
the results of such consideration.

2. Composition and Procedure for the Formation of the Commission

2.1. The number of members of the Commission shall be determined by the
Academic Council of IFMC, taking into account the number of employees, the
organizational structure of SSI ISC NASU, the existence of postgraduate and doctoral
programmes, specialized academic councils, scientific journals, and other academic
procedures. The Commission shall consist of an odd number of members, with no fewer
than five and no more than nine members.

2.2 The Commission may include research staff of the Institution, representatives
of the Academic Council of SSI ISC NASU and/or the Academic Council of IFMC,
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representatives of structural subdivisions, specialists in research management, editorial,
publishing, educational and scientific activities, as well as representatives of postgraduate
students, doctoral students, or the Council of Young Scientists.

2.3. The General Director of SSI ISC NASU, the First Deputy General Director, and
persons in respect of whom a violation of academic integrity has been established in
accordance with the prescribed procedure may not be appointed to the Commission during
the period of validity of the sanction imposed or, where no duration of the sanction has
been specified, within one year from the date on which the relevant decision entered into
force, unless otherwise provided by law or by the decision of the competent authority.

2.4 The right to nominate candidates for membership of the Commission shall
belong to:
● the General Director of SSI ISC NASU;
● the Director of IFMC;
● members of the Academic Council of IFMC (through individual or collective
nomination);
● meetings of the research staff of the structural subdivisions of SSI ISC NASU;
● the Council of Young Scientists of IFMC.

All nominations shall be submitted in writing together with the written consent of
the nominee and shall be delivered to the Academic Secretary of IFMC no later than five
working days before the meeting of the Academic Council of IFMC.

2.5. The personal composition of the Commission shall be approved by a decision
of the Academic Council of IFMC.

2.6. Voting on each candidate or on the list of candidates as a whole shall be
conducted in the manner determined by the Academic Council of IFMC (by open or secret
ballot).

2.7. A candidate shall be deemed elected to the Commission if supported by a simple
majority of the members of the Academic Council of IFMC present at the meeting.

2.8. The personal composition of the Commission shall be enacted by an order of
the General Director of SSI ISC NASU within three workng days from the date of
adoption of the relevant decision by the Academic Council of IFMC.

2.9. The Chair, Deputy Chair, and Secretary of the Commission shall be elected from
among the approved members of the Commission at its first (organizational) meeting.

2.10. The election of the Commission's officers shall be conducted by open vote by
a simple majority of the total approved membership of the Commission.

2.11. The results of the election of the Chair, Deputy Chair, and Secretary shall be
recorded in the minutes of the first meeting of the Commission and submitted to the
Academic Council of IFMC for information.

2.12. The Secretary of the Commission shall ensure the publication of the current
composition of the Commission (indicating the elected Chair, Deputy Chair, and
Secretary) together with the order approving its composition on the official website of the
Institution within five working days from the date on which it enters into force.

2.13. In the absence of the Chair of the Commission, the Deputy Chair shall perform
the Chair's duties. In the absence of the Secretary, the Secretary's duties shall temporarily
be assigned to one of the Commission members by decision of the Chair.

2.14. The term of office of the Commission shall be three years. A person may be
reappointed as a member of the Commission.



22
2.15. The powers of a Commission member may be terminated before the expiry of

the term in the event of submission of a resignation, termination of employment with SSI
ISC NASU, entry into force of a decision establishing that the member has violated
academic integrity, failure to attend two consecutive meetings of the Commission without
valid reasons, the existence of a permanent conflict of interest preventing participation in
the Commission's activities, or on other grounds established by the internal regulations of
the Institution.

2.16. In the event of the early termination of the powers of a Commission member,
the nomination and election of a new member to fill the vacant position shall be carried
out in accordance with paragraphs 2.4-2.8 of these Regulations at the next meeting of the
Academic Council of IFMC.

2.17. Amendments to the composition of the Commission shall be enacted by an
order of the General Director of SSI ISC NASU within three working days from the date
of adoption of the relevant decision by the Academic Council of IFMC and shall be
published on the official website of SSI ISC NASU within five working days.

3. Powers of the Commission

3.1. The Commission shall conduct the preliminary review of reports on possible
violations of academic integrity; decide whether to initiate consideration or leave a report
without consideration; consider reports on the merits; determine whether a violation has
occurred; and prepare conclusions, decisions, and recommendations.

3.2. The Commission shall have the right to obtain from structural subdivisions,
officials, editorial boards, specialized academic councils, authors, reviewers, experts, and
other persons any documents, explanations, materials, and information necessary for the
consideration of a report.

3.3. The Commission shall have the right to engage experts, specialists in the
relevant fields of knowledge, specialists in the use of specialized software, as well as
library, information, publishing, and other employees of SSI ISC NASU.

3.4. The Commission shall prepare proposals for improving internal regulations,
procedures for examining academic works and educational assignments, peer-review
procedures, editorial policies, and measures aimed at promoting academic integrity.

3.5. The Commission shall annually prepare a summary report on the state of
academic integrity assurance at SSI ISC NASU and submit it to the General Director and
the Chair of the Academic Council of IFMC.

4. Rights and Duties of Commission Members

4.1. A Commission member shall have the right to participate in meetings, discuss
case materials, ask questions to persons invited to meetings, submit proposals regarding
the procedure for consideration, vote on agenda items, and express a dissenting opinion.

4.2. A Commission member shall be obliged to act impartially, objectively, and in
good faith; not disclose information obtained during the consideration of a report; declare
any conflict of interest; refrain from using case materials for personal benefit or for the
benefit of third parties; and comply with the time limits and procedures established by the
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internal regulations.

4.3. The Chair of the Commission shall organize the work of the Commission,
convene meetings, prepare the agenda, preside over meetings, ensure the signing of
decisions, and submit materials to the General Director of SSI ISC NASU or the Chair of
the Academic Council of IFMC.

4.4. The Secretary of the Commission shall ensure the registration of materials,
preparation of meetings, notification of participants, keeping of minutes, preparation of
decisions, maintenance of case files, and record-keeping of Commission decisions.

5. Organization of the Commission's Activities

5.1. The principal form of the Commission's activity shall be meetings. Meetings
may be held in person, remotely, or in a hybrid format using electronic communication
tools, provided that such format ensures the identification of participants, enables
discussion, and allows the adopted decisions to be duly recorded.

5.2. A meeting of the Commission shall be quorate if attended by more than one
half of its approved membership.

5.3. Decisions of the Commission shall be adopted by a majority vote of the
members present. In the event of a tie, the casting vote shall belong to the presiding officer
(the Chair or the Deputy Chair of the Commission).

5.4. A Commission member shall not participate in the consideration of a matter or
in voting if a real or potential conflict of interest exists. The issue of recusal or self-recusal
shall be decided by the Commission without the participation of the respective member.

5.5. Minutes shall be kept of every meeting of the Commission. The minutes shall
be signed by the Chair and the Secretary of the meeting. Dissenting opinions of
Commission members, written explanations of participants, expert opinions, and other
materials may be attached to the minutes.

6. Decisions of the Commission

6.1. Following the consideration of a report, the Commission shall adopt one of the
following decisions: a decision establishing the presence or absence of a violation of
academic integrity; a decision to leave the report without consideration; a decision to
transfer the materials to another authority or official; or any other decision necessary for
the exercise of its powers.

6.2. A decision of the Commission shall be made in writing in accordance with the
form set out in Appendix 6 to the Regulations. The decision shall be reasoned, clear,
unambiguous, and suitable for implementation.

6.3. A decision of the Commission shall be signed by the Chair and the Secretary of
the Commission. In the event of the justified absence of the Chair (including annual leave,
business travel, temporary incapacity for work, etc.) or where the Chair has a conflict of
interest, the decision shall be signed by the Deputy Chair or by the member presiding over
the respective meeting of the Commission. In the event of the justified absence of the
Secretary for the same reasons, the decision shall be signed by the Secretary of the
meeting elected from among the Commission members present at that meeting.
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6.4. Decisions of the Commission shall be kept in the records of SSI ISC NASU and

published in the cases, according to the procedure, and within the time limits established by
the Law of Ukraine «On Academic Integrity» and the internal regulations of SSI ISC NASU,
with due regard for the requirements of the legislation of Ukraine on the protection of personal
data and information with restricted access.
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Appendix 3

to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

FORM
Notification of a Possible Violation of Academic Integrity to the Academic
Integrity Commission of State Scientific Institution «Institute for Single

Crystals» of National Academy of Sciences of Ukraine

No. Particulars Information

1. Surname, first name, patronymic
of the applicant

2. Position/status of the applicant

3. Contact details of the applicant

4. Person against whom the
notification is submitted

5. Position/status of that person

6. Title of the academic work/
educational work/procedure/
decision to which the notification
relates

7. Description of the circumstances
of the possible violation

8. Alleged type of violation of
academic integrity

9. Evidence or sources that may be
verified

10. List of attached materials

11. Request of the applicant

I hereby confirm that the information provided in this notification is submitted in good faith and that
the attached materials are provided for the purpose of verifying the possible violation of academic
integrity.
Date: «__» __________ 20___
Signature: ____________________
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Appendix 4

to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

FORM
Registration of a Notification of a Possible Violation of Academic Integrity

No. Particulars Information

1. Registration number of the notification

2. Date and time of receipt of the notification

3. Method of submission of the notification Paper form/electronic form/mail/
other

4. Applicant

5. Contact details of the applicant

6. Person against whom the notification is
submitted

7. Subject of the notification

8. Brief summary of the notification

9. List of attached materials

10. Person responsible for the preliminary
review

11. Deadline for the preliminary review

12. Decision based on the results of the
preliminary review

13. Date of notification of the applicant

14. Remarks

Person responsible for registration: ___________________ /____________________

Date: «__» __________ 20__
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Appendix 4

to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

ON CLARIFICATION OF THE PROCEDURE FOR
SUBMITTING A NOTIFICATION

Dear Mr./Ms. ________________________, the SSI ISC NASU has considered
your notification dated “__” ___ 20___ (incoming No. __ dated “__” ___20___)
regarding a possible violation of academic integrity by General Director of the
Institution (Surname, initials of the Director).

Please be informed that, in accordance with the Regulation on the Academic
Integrity Assurance System approved by SSI ISC NASU, the Academic Integrity
Commission of the Institution is not authorized to consider, on the merits, complaints
or notifications concerning the actions of the General Director of SSI ISC NASU. This
limitation is intended to ensure objectivity, independence, and the avoidance of
conflicts of interest during the review process.

Pursuant to Article 39 of the Law of Ukraine «On Academic Integrity», the
authority to consider notifications concerning violations of academic integrity
committed by the heads of higher education institutions and scientific institutions
(except for violations considered in accordance with Article 40 of this Law) is vested
in the National Agency for Higher Education Quality Assurance (NAQA).
*[In view of the above, we hereby clarify the procedure for independently submitting
your notification to the competent authority:

1. Where to apply:
National Agency for Higher Education Quality Assurance.

2. Official contact details of the NAQA:
● Postal address: 2 Maidan Nezalezhnosti, Kyiv, 01001, Ukraine;
● Official e-mail address of the NAQA: info@naqa.gov.ua
● Individuals may submit an application to the National Agency in accordance

with the Law of Ukraine “On Citizens' Appeals”:
electronically — by e-mail to: public@naqa.gov.ua
in paper form — by personal delivery or by postal mail.

3. Requirements for the notification:
The notification shall include your contact details (unless submitted anonymously),
clearly identify the alleged offender (General Director of the Institution), contain a
description of the established facts, and include copies of the supporting materials
(evidence) substantiating your allegations.
Attachment (where original paper materials are returned, if such materials were enclosed): original notification and
attached materials comprising ___ pages (returned only if a copy is not forwarded by the Institution to the NAQA).]*
Yours sincerely,
Deputy Director ____________________ ___________________________
                                        (signature)                                        (Name SURNAME)
* Alternative version where the applicant has given prior consent to forwarding:
If the applicant stated in the complaint: “If this matter falls outside your jurisdiction, I request that my complaint be forwarded to the competent
authority,” the Registry Office shall replace the text enclosed in square brackets [ ] with the following:
[We hereby inform you that, acting upon your consent, the original of your notification together with the attached materials was forwarded by the
Institution under official letter No. _____ dated “ ” __________ 20__ to the National Agency for Higher Education Quality Assurance for consideration
by the competent authority.]
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Appendix 5

to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

FORM
Conclusion Based on the Results of the Verification / Consideration of a

Notification
State Scientific Institution “Institute for Single Crystals” of the National

Academy of Sciences of Ukraine
CONCLUSION No. _____

based on the results of the verification / consideration of a notification of a
possible violation of academic integrity

No. Particulars Content

1. Date and place of issuance of the Conclusion

2. Grounds for the verification/ consideration

3. Composition of the Commission

4. Applicant

5. Person in respect of whom the verification/
consideration was conducted

6. Academic work/educational work/procedure/decision to
which the verification relates

7. Brief summary of the notification

8. Materials examined

9. Explanations provided by the participants in the
procedure

10. Established facts

11. Assessment of the evidence

12. Classification of the possible violation

13. Conclusion on the existence/absence of a violation

14. Proposed response measures

15. Attachments to the Conclusion

Chairperson of the Commission ____________________ /____________________/
Secretary of the Commission ____________________ /____________________/
Members of the Commission ____________________ /____________________/
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Appendix 6

to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

FORM
Decision of the Academic Integrity Commission

State Scientific Institution “Institute for Single Crystals” of the National
Academy of Sciences of Ukraine

DECISION
of the Academic Integrity Commission
No. _____ dated “ ” __________ 20__

No. Particulars Content

1. Subject matter of the consideration

2. Composition of the Commission participating in the consideration

3. Persons invited to the meeting

4. Brief summary of the notification

5. Established facts

6. Evidence on which the Decision is based, or information
confirming that the person acknowledged the fact of the violation
of academic integrity

7. Assessment of explanations and objections

8. Specific type of violation of academic integrity / conclusion that
no violation has occurred

9. Decision of the Commission: establish / not establish the fact of a
violation; leave the notification without consideration; refer the
materials to another competent authority; other

10. Sanction or recommendation for the application of a response
measure

11. Procedure and time limit for implementation of the Decision

12. Procedure and time limit for appealing the Decision

13. Information on a separate opinion of a member of the Commission

Chairperson of the Commission: ____________________ /____________________/
Secretary of the Commission: ____________________ /____________________/
Acknowledged by: ____________________ /_____________________/
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Appendix 7

to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

AUTHOR'S DECLARATION
OF AN ACADEMIC WORK / EDUCATIONAL WORK

I, ____________________________________________,
the author / co-author of the following academic work / educational work:
____________________________________________________________________,
hereby declare that:
this academic work/educational work has been created by me personally or in co-
authorship with the indicated co-authors, with the contribution of each author duly
acknowledged;
all sources of information, quotations, ideas, results, data, texts, images, tables,
diagrams, and other materials of other authors used in the academic work/educational
work have been properly cited;
the academic work/educational work contains no academic plagiarism, self-plagiarism,
fabrication, falsification, misappropriation of authorship, denial of authorship, or any
other violations of academic integrity;
any reuse of my own previously published results, where applicable, has been duly
indicated in the academic work/educational work or in the accompanying materials;
the use of artificial intelligence-generated content, where applicable, has been
disclosed in the academic work/educational work or in the accompanying materials,
including the generation methodology and/or a reference to the relevant computer
program or its description, in accordance with the formatting requirements applicable
to the respective academic work/educational work;
all factual data, research results, statistical information, sources, and conclusions have
been presented in good faith and may be verified within the relevant academic
procedure.
I hereby consent to the verification of the academic work/educational work for
indications of violations of academic integrity in accordance with the internal
regulations of the Institution. Should any information contained in this Declaration
prove to be inaccurate, I acknowledge that response measures provided for by the
applicable legislation and the internal regulations of the Institution may be applied.
Date: «__» __________ 20__
Author's signature: __________________________
For co-authors:
No. Full name of the co-

author
Description of contribution Signature
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to the Regulation on the Academic Integrity Assurance System
at State Scientific Institution «Institute for Single Crystals»

of National Academy of Sciences of Ukraine

CERTIFICATE
on the Verification of an Academic Work/Educational Work for Indications of

Violations of Academic Integrity

No Particulars Content

1. Title of the academic work/educational work

2. Type of the academic work/educational work Dissertation/monograph/article/preprint/
report/expert opinion/educational work/ other

3. Author/co-authors

4. Structural unit/publication/procedure for which
the work has been submitted

5. Date of submission of the work for verification

6. Grounds for verification

7. Verification method Software tool/expert review/editorial review/
other

8. Name of the software tool or verification method

9. Date of verification

10. Summary of the verification results

11. Identified indications of a possible violation of
academic integrity

12. Explanations regarding technical matches/
normative texts/standard wording

13. Conclusion of the responsible person No indications of a violation identified /
Indications requiring further consideration
identified

14. Recommended further actions

15. Attachments Software verification report / comparative
table / other materials

Responsible person for the verification:
____________________ /____________________/
Date: «__» __________ 20__


