
• Оновлення редакції Статуту НАН України.

• Створення науково-технічної ради НАНУ та науково-

координаційних рад секцій.

• Посилення позицій НАН України: Президент НАН 

України – член РНБО України (вперше за 15 років!).

• Участь в формуванні нового переліку пріоритетних 

напрямів науки і техніки.

• Житло молодим вченим Академії (60 млн. грн.)

• Початок диференційованого підходу до розподілу 

базового фінансування наукових установ.

• Початок роботи робочої групи НАН України з 

моніторингу та розробки законодавства.



1. Формування державної політики – Рада з науково-

технологічної безпеки при РНБОУ на чолі з 

Президентом НАН України.

2. Проблема оперативного моніторингу 

законодавства: Академія продовжує 

«прогавлювати» важливі для неї законодавчі акти.

• необхідно перейти від підходу «опитаймо наукові 

установи» та їх співробітників на «громадських 

засадах» до системного моніторингу із 

залученням Апарату Президії НАН України;

• необхідно почати працювати «на випередження» 

– Академія має стати ініціатором наукового 

законодавства.

2021 рік – зміни до Бюджетного Кодексу.
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Рада 

директорів

3. Оптимізація мережі наукових установ через 

створення

Виконавча дирекція

Єдина науково-технічна політика

Велика 

Вчена рада

НТК

ОБ’ЄДНАННЯ

ДНУ, ДП – юридичні особи

юридична особа - розпорядник коштів ІІ рівня
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Запустити механізми взаємодії бізнесу та науки через

• реалізацію прав інтелектуальної власності;

• стимули для заохочення інвестицій в наукову сферу 

через надання можливості створення на основі

інтелектуальної власності державних наукових

установ відповідних стартапів або інших інноваційних

структур;

• концесії.

Законодавчо врегулювати діяльність об’єднань наукових 

установ та підприємств і організацій НАН України науково-

технічні (технологічні, інноваційні) комплекси.

«Легалізація» об’єднань шляхом змін до закону 

України про науку

Комерціалізація наукових результатів
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Підписники Перегляди

4. Активізація інформаційної політики: 

• редколегія сайту Академії - Комісія НАН України з 

питань комунікацій із суспільством і популяризації 

наукової діяльності;

• «запустити» Youtube-канал Академії.

з 2015 року



6

5. Кадровий склад Академії:

o позачергові вибори з прийняттям чітких

вікових критеріїв;

o представництво регіонів через участь

регіональних центрів у:

- формуванні вакансій

- висуненні кандидатів.



7

Рейтинг 

установи

У розрахунку на 1 науковця за 3 останні роки

Частка молодих

науковців

Частка докторів і 

кандидатів наук

Обсяг

спецфонду

(госпдоговори, 

гранти, роялті) 

окрім оренди

Результати 

державної 

атестації

Патенти
Статті у БД 

Scopus, WoS
Всього

статей

Монографії, книги, 

підручники, тощо

6. Рейтингування установ – основа розподілу базового 

бюджетного фінансування з 2022 року (D±5%).


